Uchwata nr 70/2025
Walnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku Gmin i Powiatéw
Subregionu Centralnego Wojewaédztwa $laskiego
z dnia 27 maja 2025 r.

w sprawie:  przyjecia sprawozdania finansowego Zwigzku za 2024 rok.

Na podstawie § 16 pkt 4 i 5 Statutu Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slaskiego, przyjetego Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku Gmin

i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa Slaskiego nr 2/2013 z dnia 3 pazdziernika
2013 roku, z péiniejszymi zmianami

Walne Zebranie Cztonkow Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego
Wojewoédztwa Slaskiego uchwala:

§ 1. Przyjac i zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Zwigzku za 2024 rok wraz z informacja
dodatkowq w brzmieniu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Przeznaczy¢ dodatni wynik finansowy na rok 2025.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Jarostaw Makowski

w zastepstwie

Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku

T



Zatacznik nr 1 do uchwatly nr 70/2025 Walnego
Zebrania Cztonkéw Zwigzku Gmin

i Powiatow Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slaskiego z dnia 27 maja 2025 r.

SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Stowarzyszenia

Zwigzek Gmin i Powiatow Subregzonu Centralnego
Wojewodztwa Slgskiego

z siedzibg w Gliwicach ul. Wincentego Pola 16

ZA ROK OBROTOWY
2024

Podpisy oséb odpowiedzialnych :

Jaszczy Przewodn%’lifadu Zwigzku

........................................................................
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1A. INFORMACJE OGOLNE O ORGANIZACII :

DANE OGOLNE
Nazwa jednostki  Zwiazek Gmin i Powiatéw Subregionu Ceniralnego Wojewodztwa Slaskiego
Forma prawna Stowarzvszenie
Siedziba 44-100 Gliwice ul. Wincentego Pola 16
INIP  631-26:51-874
REGON [ 243435244
DANE REJESTROWE
Data sporzadzenia statutu 03.10.2013 roku
Data rejestracji w KRS 07.11.2013 roku
(data powstania organizacji)
Data rozpoczecia dziatalnosci | 01.01.2014 roku
KRS nr 0000485018 w Rejestrze Stowarzyszen
Organ ewidencyjny Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydzial Gospodarczy KRS

Organ sprawujacy nadzor

Wojewoda Slaski

ZARZAD ZWIAZKU

W okresie sprawozdawczym zarzad dzialal - w okresie 01.01.2024r. - 25.06.2024r. - W skiadzie :

Przewodniczacy zarzadu

Mariusz Grzegorz Spiewok

Czionkowie zarzadu

Andrzej Jozef Dziuba
Malgorzata Maria Manka-Szulik
Arkadiusz Czech

Arkadiusz Janusz Checifiski
Marcin Tomasz Krupa
Stanistaw Piechula
Waldemar Dombek
Sebastian Adrian Szaleniec
Rafat Marian Piech

Edward Makary Maniura
Marcin Bazylak

Barbara Elzbieta Bandola
Mariusz Maciej Wolosz
Michal Walerian Pieroriczyk

W okresie sprawozdawczym zarzad dzialal - w okresie 25.06.2024r. - 31.12.2024r. - w skladzie :

Przewodniczacy zarzadu Michal Jerzy Bieda

Czlonkowie zarzadu Arkadiusz Czech
Edward Makary Maniura
Katarzyna Bogna Kuczyfiska-Budka
Pawid Adam Rams

Agnieszka Malgorzata Rupnicwska
Marcin Tomasz Krupa

Szymon Mateusz Michatek

Michat Walerian Pieroniczyk
Arkadinsz Janusz Checinski

Anna Ewa Nem$

Pawel Jan Silbert

Maciej Jacek Gramatyka

Lukasz Piotr Odelga

Stanislaw Piechula

KOMISIA REWIZYINA




| uproszczen opisanych w poprzednim rozdziale.

| Sporzadzany jest metoda poréwnawezs.
Koszty dziatalnosci operacyjnej rozliczane s w mieszanym uktadzie
rodzajowym na kontach zespotu 4 i 5 z uwzglgdnieniem migdzyokresowego
rozliczenia przychoddw i kosztéw na kontach zespolu 6 i migdzyokresowego
rozliczenia przychodéw na kontach zespolu 8.

6rganizacja nie p_rowadzi dzialalnosci wymagajqcej tworzenia zapaséw
magazynowych. Materialy biurowe i eksploatacyjne odnoszone s3 w koszty
okresie w ktérym zostaly nabyte.

i Materialy i towary wyceniane sg w jednostce wg cen rzeczywistych
(historycznych) nabycia badZ wytworzenia

Do drodkéw trwatych jednostka zalicza skladniki majatku o okresie
uzytkowania powyzej 1 roku oraz wartoici poczatkowej nabycia lub
wytworzenia powyzej 500 zl.:

010 — Srodki trwale (o wartosci pow. 500 z1.)

Dla érodkéw trwalych prowadzi si¢ ewidencje komputerowg w systemie
ERP OPTIMA w podzigle na poszczegdlne grupy srodkéw trwalych.
Ewidencja zawiera plan i harmonogram amortyzacji. Dane z ewidencji
weryfikowane sg z saldami kont ksiegowych grupy

010- SRODKI TRWALE
070 - UMORZENIE SRODKOW TRWALYCH

$rodki trwate pochodzace z zakupu przyjmowane s3 do uzytku na podstawie
dowodéw OT wycenianych wg rzsczywistych cen zakupu uwzgledniajgcych ‘
koszty zakupu oraz koszty finansowe do dnia oddania $rodka trwalego do

uzytku

Srodki trwale budowane przez jednostkg we wlasnym zakresie |
przyjmowane sg do uzytku na podstawie dowodéw OT i rozliczane wg
‘ rzeczywistych kosztéw wytworzenia z narzutem procentowym (wg wartosci
nakladéw bezpoérednich) kosztéw posrednich oraz z uwzglednieniem
kosztéw finansowych poniesionych do dnia oddania $rodka trwalego do
uzytku.

| Do wartoéci niematerialnych i prawnych jednostka zalicza niematerialne
skiadniki majgtku takie jak programy kemputerowe (licencje), prawa
autorskie itp. o okresie uzytkowania powyzej 1 roku bez wzglgdu na wartos$é
poczatkowa nabycia.

| Dla wartodci niematerialnych i prawnych prowadzi si¢  ewidencig
komputerowa w systemie ERP OPTIMA w podziale na poszezegdlne grupy
wartoéci niematerialnych i prawnych. Ewidencja zawiera plan i
harmonogram amortyzacji. Dane z ewidencji weryfikowane s3 z saldami

kont ksiggowych grupy :

020 — WARTOSCI NIEMATERIALNE I PRAWNE |
073 — UMORZENIE WARTOSCI NIEMATERIALNYCH i FRAWNYCH [

Warto$ci niematerialne i prawne pochodzgce z zakupu przyjmowane sg do

| uzytku na podstawie dowodéw OT wycenianych wg rzeczywistych cen
zakupu wwzgledniajacych koszty zakupu oraz koszty finansowe do dnia
oddania srodka trwalego do uzytku.

Amortyzacja rozliczana jest miesigcznie mieszanymi metodami tj.

JEDNORAZOWA - w przypadku srodkéw trwatych i wartosci
niematerialnych i prawnych o wartosci poczgtkowej do 3.500,- z1.
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INFORMACJE DODATKOWE

DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2024
SPIS TABEL
1.  Informacja na temat przychodéw i kosztéw podatkowych Tabela 1
2. Koszty wediug rodzajéw Tabela 2
3.  Zmiana stanu majgtku trwatego Tabela 3
4. Zmiana stanu umorzenia majatku trwatego Tabela 4
5.  Zestawienie zmian w kapitatach wiasnych Tabela 5
6.  Struktura zobowigzan Tabela 6
7.  Zmiana stanu rozliczeri migdzyokresowych Tabela 7
8.  Struktura wynagrodzen Tabela 8
9. Zestawienie grup zobowiazari zabezpieczonych na majatku jednostki Tabela 9
Sporzadzono dnia:
03.03.2025r.
Imie [ nazwisko oraz podpis osoby, ktére] Data i podpis Dyrektora Zwigzku

powierzono prawatzenie kstag rachunkowych

03.03.2025r. ...

Data i podpis Przewodniczacego Zarzadu Zwigzku

...................................................

Data i padplsy Czlonkéw Zarzadu Zwlazku
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Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2024 Tabela 6
Lp Wyszczegdinienie w porzadku uktadu bilansowego 31.12.2023r. 31.12.2024r.
| ZOBOWIAZANIA DLUGOTERMINOWE 0,00 0,00
1  |wobec Jednostek powigzanych, platne : 0,00 0,00
do 1 roku
powyZef 1 roku do 3 fat
powyz2ej 3 lat do § lat
powy2ef 5 lat
2 |[Wobec jednostek pozostalych 0,00 0,00
2a| Kredyty 0,00 0,00
do 1 roku
powy2e] 1 roku do 3 lat
powyzej 3 lat do 5 fat
powyZej 5 Iat
2b| Poyczki 0,00 0,00
do 1 roku
powy2ej 1 roku do 3 lat
powye] 3 fat do 5 lat
powytej 5 Iat
2¢| Inne zobowigzania finans.
2d| pozostate
IA KROTKOTERMINOWE
N (w. 90+95+105} 22 108,57 48 214,38
1 [Wobec jednost.powiazanych 0,00 0,00
1a Z tyt. dostaw towanéw | ustug o okresle wymagaln.
1b inne
2 |Wobec pozostalych jednostek 22 108,57 48 214,36
2a| Kredyty bankowe 0,00 0,00
do 1 roku
powy2e] 1 roku do 3 fat
powyze/ 3 lat do & laf
powyzej 5 fat
2b| Po2yczkl, obligacie, PW
2c| Zobowiazania z tyt. dostaw towarbw i ustug o okresi wymagain. 19 670,04 42 133,46
o okresie wymagainosci de 1 roku 18 670,04 42 133,46
o okresie wymagaino$ci pow. 1 roku
2d| Zaliczki na poczet dostaw 0,00] 0,00
o okresie reafizacfl do 1 reku
o okresie reafizacfi pow. 1 roku
2e| Zobow.publiczno-prawne 708,41 462,78
Z iyt. podatku dochodowegoo PIT 178,00 228,00
Z tyt. podatku dochodowegoo CIT
18R, z iyt podatku VAT
wobec US| 12281 67
pozostale zobowigzenla podatkows - PPK 405,60 228,00
2f| Zobow.z tyt.wynagrodzen 1172,40
w lym wobec pracownikéw 1172,40
2g| Inne 559,72 5618,11
Razem zobowiazania 22 108,57 48 214,36




Tabela 8

Struktura wynagrodzeri za okres sprawozdawczych: 01.01.2024r. 31.12.2024 r.
Wynagrodzenia os6b ogélem za okres sprawozdawczy
. Liczba oséb | Wynagrodzenie | Wyplaty z

Lp Grupa pracownikoéw (e 1efi brutt zysku Uwagi
1 Z tyt. umowy o prace 14,85 1 459 708,39 zt -

2 tyt. uméw cywilno-prawnych R R
2 {zlecenia, o dzielo itp..) 000 2
3 Z pozostalych tytutéw - 188 023,86 z -
PODSUMOWANIE 1647 732,26z

Wynagrodzenia czionkéw organéw zarzadzajgcych za okres sprawozdawczy

. Wynagrodzenie Wyplaty z
Lp Nawa organu Liczba oséb brutto Ku Uwagi
. Wynagrodzenie nie dolyczy
1 ZARZAD nie dotyczy - - Fomonsi furigl
2 RADA NADZORCZA nie dotyczy - -
3 PROKURA nie dotyczy - -
PODSUMOWANIE 0 0,00 zt -
Wynagrodzenia pracownikéw etatowych za okres sprawozdawczy
1 Liczba oséb | Wynagrodzenie | Wyplatyz
tp Grupa pracownikéw e, brutto S Uwagi
1 PRACOWNICY UMYSLOWI 14,85 1647732,2521 -

2 PRACOWNICY FIZYCZNI - - -

3 PRACOWNICY POZOSTALI} - - -

PODSUMOWANIE 1647 732,25z} -




SPRAWOZDANIE ZWIAZKU GMIN | POWIATOW
SUBREGIONU CENTRALNEGO WOIJEWODZTWA SLASKIEGO
z dziatalnosci w okresie 01.01-31.12.2024 r.

I. INFORMACIE OGOLNE O ZWIAZKU

Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa Slaskiego zostat utworzony w dniu
03.10.2013 r., zgodnie z uchwata nr 1/2013 uczestnikéw zebrania zatozycielskiego. Nastgpnie
Zwiazek zostat zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu 07.11.2013 r.
Stowarzyszenie Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewédztwa Slaskiego
powstato jake zinstytucjonalizowana forma partnerstwa jednostek samorzadu terytorialnego
z obszaru Subregionu Centralnego, ktdrej celem jest m.in.:
e wspdtdziatanie, stymulowanie i wspieranie rozwoju instytucjonainego, spotecznego,
gospodarczego i kulturowego gmin i powiatéw nalezacych do Zwiazku;
e wspieranie wzrostu innowacyjnosci i konkurencyjnosci podmiotéw gospodarczych gmin
Zwigzku, w tym sektora matych i Srednich przedsigbiorstw;
e dziatalnoéé na rzecz rozwoju funkcji metropolitalnych Subregionu Centralnego;
¢ upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej i regionalnej oraz wspieranie jej rozwoju;
e inicjowanie i wspomaganie wspdtpracy miedzy cztonkami Zwigzku w zakresie przygotowania
oraz realizacji projektéw i przedsiewzieé finansowanych z zewnetrznych $rodkdw krajowych
i zagranicznych;
¢ koordynacja dziatar zwigzanych z realizacja wspélnych przedsiewzigé rozwojowych
finansowanych z zewnetrznych srodkéw krajowych i zagranicznych.
W perspektywie finansowej 2014-2020 Zwiazek petnit funkcije Instytucji Posredniczacej
Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (IP ZIT) dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (RPO WSL).
W 2023 roku Zwigzek opracowat Strategie Rozwoju Subregionu Centralnego Wojewdédztwa
Slaskiego na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030r., ktdra wyznacza kierunki rozwoju Subregionu
Centralnego i jednoczesnie ma stuzyé realizacji projektéw zintegrowanych, przyczyniajacych sie do
rozwigzywania wspélnych probleméw i skoordynowanego zaspakajania potrzeb obszaru Subregionu
w perspektywie finansowej 2021-2027.

Gtéwnym zadaniem Zwigzku jest:

o kreowanie polityki rozwoju na obszarze Subregionu oraz animowanie i koordynowanie
realizacji projektéw wynikajacych ze Strategii, w szczegdlnosci w ramach obszaréw
okreélonych w instrumencie ZIT;

s koordynowanie dziatan rozwojowych w Subregionie, ktére maja doprowadzi¢ przede
wszystkim do wysokiej jakosci projektéw, zwiekszenia ilosci realizowanych projektow
zintegrowanych lub partnerskich oraz wspierania gmin cztonkowskich w szerszym wigczeniu
mieszkaricow w procesy rozwojowe.

str. 1



3. Komisja Rewizyjna

W 2024 r. odbylo sie 1 spotkanie Komisji Rewizyjnej w dniu 26.04.2024 r. na ktérym podjeto

2 uchwaly. 25 czerwca 2024 r. na posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw Zwigzku wybrano nowy
sktad Komisji Rewizyjnej. Wykaz uchwat jest zawarty w Biuletynie Informacji Publicznej Zwigzku
dostepnym na stronie internetowej subregionc y.Dl.

4. Zarzadzenia Dyrektora Biura Zwigzku

W okresie sprawozdawczym Dyrektor Biura Zwigzku w ramach wykonywanych obowiagzkéw wydat
12 zarzadzen organizacyjnych,

Wykaz wszystkich powyzszych dokumentdw jest zawarty w Biuletynie Informacji Publicznej Zwigzku
dostepnym na stronie internetowej www.subregioncentralny pl.

5. Realizacja zadan Instytucji Posredniczacej ZIT

Zwigzek Subregionu Centralnego w 2024 r. petnit funkcje IP ZIT w odniesieniu do Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych, realizowanych w ramach Regionainego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.

W ramach zadan Instytucji Posredniczgcej Zwigzek w 2024 roku uczestniczyt w:

e pracach Komitetu Monitorujacego RPO WSL:

— w kwietniu 2024 r. w trybie obiegowym — procedowano uchwate w sprawie zatwierdzenia
projektu zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020;

— 3 grudnia 2024 r. w formule online — XXIV posiedzenie KM, przedstawienie aktualnego
postepu z realizacji Programu oraz przygotowanie do zamykania perspektywy finansowej.

e realizacji zadar zwigzanych ze zwigkszeniem kwoty dofinansowania projektow w ramach RPO

WSL dla naborow ZIT:

— monitoring Strategii ZIT odbywat sie poprzez pozyskiwanie i analize informacii nt. stanu
realizacji projektéw w ramach ZIT, szczegélnie pod katem potencjalnych oszczgdnosci
w projektach, ktére mogtyby pozwoli¢ na procedowanie uchwat zwiekszajacych
dofinansowanie dla projektéw, w ktérych rozstrzygniecia przetargéw sg wyzsze niz kwoty
zatozaone we wniosku o dofinansowanie.

e monitorowaniu postepéw w realizacji Dziatari/Poddziatan, zgodnie z wytycznymi Instytucji

Zarzadzajacej RPO WSL, celem biezacej oceny wdrazania instrumentu ZIT;

e przygotowywaniu sprawozdar z realizacji zadan powierzonych w Porozumieniu w ramach

Dziatari/Poddziatan,

e badaniach ewaluacyjnych.
Rok 2024 byt ostatnim, w ktérym prowadzony byt monitoring projektéw realizujgcych Strategie
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Centralnego Wojewddztwa Siaskiego na lata

2014-2020.
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15. Transport miejski - projekty planowane do dofinansowania ze $rodkéw programu Fundusze
Europejskie na Infrastrukture, Klimat i $rodowisko (FEnIKS), ktéra procedowana byta w styczniu
2025 roku. Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (art. 34 ust. 6 oraz
7), strategia oraz listy projektéw po przyjeciu przez organy Zwiazku, poddawane s3 kazdorazowo
opiniowaniu przez instytucje zarzadzajgcg programem — w zakresie mozliwosci finansowania
strategii ZIT w ramach tego programu oraz Ministra wihaéciwego do spraw rozwoju regionalnego,
ktéry opiniuje strategie ZIT dla miejskiego obszaru funkcjonalnego objetego wsparciem w krajowych
programach pod wzgledem jej zgodno$ci z umowg partnerstwa w terminie 60 dni od dnia jej
otrzymania.

Proces aktualizacji listy projektéw prowadzony jest przed kazdym planowanym naborem whnioskow
o dofinansowanie w ramach ZIT, a poprzedzaja go spotkania doradczo-eksperckie i konsultacyjne dla
Cztonkéw Zwiazku. Spotkania te pozwalaja okresli¢ kwalifikowalnos¢ planowanych dziatan oraz
zidentyfikowaé na wezesnym etapie potencjaine trudnosci w realizacji projektow.

Tabela 2. Aktualizacje listy projektéw realizujacych cele Strategii Rozwoju Subregionu Centralnego
Wojewédztwa Slaskiego na lata 2021-2027, z perspektywq do 2030 r. przeprowadzone w 2024 r.

[ Data pozyskania opinii do

Numer Da‘t: . zaktualizowanej listy projektéw
odjecia e )
p uchwaty Ech‘faly Czesc listy podlegajaca Ministerstwo | Urzad
" | Zarzadu przez Zarzad aktualizacji Funduszy i Marszatkowski
Zwigzku ) Polityki Wojewodztwa
Zwigzku
Regionalnej | Slaskiego
Czesé 3: Ochrona przyrody i

bioréznorodnosé

l Czeéé 11: Rekultywacja terenéw |

1. 441/2024 | 27.02.2024 r. | poprzemystowych, 05.06.2024 r. | 12.04.2024 . ,

zdewastowanych,

| zdegradowanych na cele
srodowiskowe

Czes€ 1: Efektywnosé
energetyczna budynkéw
uzytecznoéci publiczne

Czeic 3: Ochrona prayrody i
bioréznorodnosé |
2. | 453/2024 23.04.2024 1. | Czesé 15: Transport miejski - 1 17.06.2024r. | 19.06.2024r. '
projekty planowane do |

dofinansowania ze Srodkéw

programu Fundusze Europejskie ’

na Infrastrukture, Klimat i |

Srodowisko {FEnIKS) '

Cze$é 12: Poprawa stosunkéw
3. 5/2024 22.10.2024 r. | wodnych na obszarze 20.12.2024r | 18.12.2024 .
' oddzialywania kopalii

str. 5



Tabela 3. Zestawienie stanowisk podjetych przez Rade Konsultacyjna ds. przygotowania i
wdrazania Strategii Rozwoju Subregionu Centralnego Wojewédztwa $laskiego na lata 2021-2027,

z perspektywg do 2030 r. w 2024 roku.

| Numer
P- | stanowiska

Przedmiot stanowiska

Data przyjecia
stanowiska

Stanowisko
nr4/2024

| Opinia Rady Konsultacyjnej ds. przygotowania i wdrazania
Strategii Rozwoju Subregionu Centralnego Wojewddztwa

| $laskiego na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030 r., dla

| uchwaty Zarzadu Zwiazku nr 434/2023 w sprawie zmiany
uchwaly nr 409/2023 w sprawie przyjecia listy projektow
zintegrowanych planowanych do realizacji w ramach

| instrumentu ZIT realizujgcych cele Strategii Rozwoju Subregionu

| Centralnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2021-2027, z

| perspektywa do 2030 r.

12.01.2024 r.

|

Stanowisko
nr 5/2024

Opinia Rady Konsultacyjnej ds. przygotowania i wdrazania
Strategii Rozwoju Subregionu Centralnego Wojewédztwa
$laskiego na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030 r., dla
uchwaly Zarzadu Zwiazku nr 441/2023 w sprawie zmiany
uchwaty nr 409/2023 w sprawie przyjecia listy projektéw
zintegrowanych planowanych do realizacji w ramach
instrumentu ZIT realizujgcych cele Strategii Rozwoju Subregionu
Centralnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2021-2027, z
perspektywa do 2030 r.

15.03.2024 r.

Stanowisko
nr 6/2024

Przyjecie sprawozdania Rady Konsultacyjnej ds. przygotowania i
wdrazania Strategii Rozwoju Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2021-2027, z perspektywa do
2030 r., z dziatalnosci w 2023 r.

15.03.2024 .

Stanowisko
nr7/2024

Opinia Rady Konsultacyjnej ds. przygotowania i wdrazania
Strategii Rozwoju Subregionu Centrainego Wojewodztwa
$laskiego na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030 r., dla
uchwaly Zarzadu Zwiazku nr 453/2024 w sprawie zmiany
uchwaty nr 409/2023 w sprawie przyjecia listy projektéw
zintegrowanych planowanych do realizacji w ramach
instrumentu ZIT realizujgcych cele Strategii Rozwoju Subregionu
Centralnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2021-2027, 2
perspektywa do 2030 .

28.06.2024 1.

Stanowisko
nr 8/2024

Opinia Rady Konsultacyjnej ds. przygotowania i wdrazania
Strategii Rozwoju Subregionu Centralnego Wojewodztwa
$laskiego na lata 2021-2027, z perspektywg do 2030 ., dla
planowanej do przyjecia przez Zarzadu Zwiazku Subregionu
Centralnego na posiedzeniu w dniu 22 paédziernika 2024 ., listy
projektéw zintegrowanych planowanych do realizacji w ramach
instrumentu ZIT realizujacych cele Strategii Rozwoju Subregionu
Centralnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2021-2027, z
perspektywa do 2030 r. w czeéciach 12 i 13.

04.10.2024 r.
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[ Liczba
| Data . i
L Dziatanie w programie zakonczenia Zozonych Whioskowane
I P prog aboru whioskow o dofinansowanie UE
dofinansowanie
|
; 9.1 Zwiekszenie roli kultury i
4. turystyki w rozwoju 28.05.2024 16 82923 579,47 zt
I subregionalnym
r 3.1 Zakup taboru autobusowego I
5. akup taboru autobusowego/ | ;) o054 | 6 79093 093,71 21
| trolejbusowego [
[ 2.2 Efektywnosc energetyczna
6. ektywnoscenergetycana | 53062024 | 44 189 969 482,93 zt
budynkéw uzytecznosci publicznej
3.27Zré , multimodaln [
7. rownowazona mutimodaing | 5g 06.2024 18 118 187 466,03 zt
mobiinosé miejska - ZIT
.3 Regionalne Trasy R - '
8. ;IT eglonaine frasy HOWETOWE " | 15.10.2024 8 71516219,32 21
2.15 Och dyi B
9. 1> Uchrona prayrocy | 31.10.2024 18 24386 779,01 zt
biordznorodnos¢ - ZIT
1 10.7. Rekultywacja terenéw '
‘ poprzemystowych, '
|10. | zdewastowanych, 30.09.2024 8 | 35577 603,95 zt
zdegradowanych na cele |
érodowiskowe - ZIT |
Razem 250 [ 1090111 268,79 zt

Tabela 5. Projekty wybrane do dofinansowania w naborach w ramach ZIT Subregionu Centralnego
programu Fundusze Europejskie dla $laskiego 2021-2027, wedtug stanu na dziefi 31 grudnia 2024 r.

Data Liczba Wartosé
. . \ . wybranych dofinansowania UE
Lp. Dziatanie w programie zamkniecia I oA
whioskéw o whioskéw wybranych
naboru . .
dofinansowanie | do dofinansowania
10.06 Rozwdj energetyki
1 rozproszonej opartej o odnawialne 18 82026 085,73 z
irédta energii (grant
Bl (granty) 10.04.2024 r.
10.06 Rozwd] energetyki
| 2. rozproszonej opartej o odnawialne 74 143 679 530,12 zt
irodta energii (niegranty)
10.14 Infrastruktura ksztatcenia
3. a feztatcent 16.11.2023 24 | 170 681 381,09 2t
zawodowego |
o .1 Zak tob ‘|
5, | 317akuptaboruautobusowego/ | 4 ooo55 | g 71002 748,71 2t
trolejbusowego ‘
2 7 ltimodal
g | 3-2Zréwnowazona multimodalna | g 5e 5000 | 17 ' 104,589 500,86 2
mobilno$é miejska - ZIT
Razem 139 571979 246,51 zt
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W czerwcu 2024 roku Walne Zebranie Cztonkéw Zwigzku podjeto uchwate przyjmujacy liste
projektéw zintegrowanych realizujacych cele dokumentu ,Dobra Mobilnosé 30/50 - Plan
Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej dla obszaru Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slaskiego”. Podjecie uchwaty wynikato z koniecznosci spetnienia rekomendacji
Centrum Unijnych Projektéw Transportowych dotyczacej przyjecia listy inwestycji realizujgcych cele
Planu Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej. Rekomendacja zostata zawarta w pozytywnej ocenie
dokumentu wydanej przez CUPT w marcu 2024 r.

6.3. Udziat w gremiach
6.3.1. Komitet Monitorujacy FE SL 2021-2027

W pracach Komitetu Monitorujacego program Fundusze Europejskie dla $laskiego 2021-2027 (KM
FE SL 2021-2027) jako staty cztonek a takze jego zastepca wskazany jest przedstawiciel Zwigzku. Do
czerwca 2024 r. cztonkiem KM FE SL 2021-2027 byt Przewodniczacy Zarzadu Zwigzku Pan Mariusz
$piewok, za$ statym zastepca byt Dyrektor Biura Zwigzku. Ze wzgledu na zmiang organdw Zwigzku,
tj. wybdr nowego Zarzadu oraz Przewodniczgcego Zarzadu w czerwcu 2024 r., uchwatq Zarzadu nr
5/2024 z dnia 17.09.2024 r. Zarzad zarekomendowat nowego reprezentanta Zwiazku - Panig
Katarzyne Kuczyriska-Budke, Prezydent Miasta Gliwice. Statym zastepca pozostaje pani Karolina
Jaszczyk, Dyrektor Biura Zwiazku. Aktualizacja sktadu KM FE SL 2021-2027 nastapita uchwata nr
1473/36/VI1/2024 Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego dnia 24.10.2024 r.

W okresie sprawozdawczym przedstawiciele Zwigzku brali udziat w czterech stacjonarnych
posiedzeniach KM FE SL 2021-2027 oraz dwéch prowadzonych w trybie obiegowym. Ponadto
przedstawiciele Zwigzku brali czynny udziat w grupach roboczych przy KM FE SL 2021-2027:

» Grupa Robocza ds. realizacji zasady partnerstwa;
o Grupa Robocza ds. Funduszu Sprawiedliwej Transformacji.

Wszystkie projekty uchwat dotyczacych kryteriéw wyboru projektéw a takze zmian do programu,
ktére byly procedowane na poszczegélnych posiedzeniach KM FE SL 2021-2027, byty konsultowane
z Cztonkami Zwiazku. Zebrane uwagi byly szczegétowo omawiane podczas spotkari roboczych
kazdorazowo przed poszczegdlnymi posiedzeniami KM FE SL 2021-2027.

6.3.2. Regionalna Rada ds. Sprawiedliwej Transformacji wojewédztwa slaskiego

Przedstawicielem Zwiazku w Regionalnej Radzie ds. Sprawiedliwej Transformacji jest pani Karolina
Jaszczyk, Dyrektor Biura Zwiazku, ktéra bierze czynny udziat w pracach Rady. W okresie
sprawozdawczym odbyto sie jedno stacjonarne posiedzenie Rady 19.09.2024 r. Podczas posiedzenia
oméwiony byt m.in. stan wdrozenia Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) w ramach
FE SL 2021-2027 oraz dziatania w zakresie sprawiedliwej transformacji wojewddztwa $lgskiego oraz
plan prac nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego.

2wiazek Subregionie Centralnego zarekomendowat przedstawicieli do ponizszych gremidw:

e Podkomitetu ds. Transformacji Regionéw Gérniczych w ramach Rady ds. Sprawiedliwej
Transformacji — w zakresie kantynuowania prac w Podkomitecie zgtoszeni zostali Marcin
Krupa, Prezydent Miasta Katowice, Michat Pieroficzyk, Prezydent Miasta Ruda Slaska. Na
nowych Cztonkéw Podkomitetu zaproponowani zostali Michat Bieda, Zastepca Prezydenta
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2021-2027" oraz spotkaniach dedykowanych dla Zwiazkdw ZIT Miejskich Obszaréw Funkcjonalnych
Osrodkéw Wojewddzkich dotyczacych perspektywy finansowej 2021-2027.

7.1.2. Projekt LIFE pn. ,$laskie. Przywracamy biekit”. Kompleksowa realizacja Programu ochrony
powietrza dla wojewddztwa slgskiego

Zwigzek Subregionu Centralnego od stycznia 2022 r. realizuje projekt LIFE LSlaskie. Przywracamy
btekit”. Kompleksowa realizacja Programu ochrony powietrza dla wojewodztwa $laskiego, w ktérym
petni role partnera. Projekt ma na celu kompleksowe dziatania na rzecz poprawy jakosci powietrza
na terenie wojewddztwa $laskiego, umoiliwiajace efektywne wdrozenie Programu Ochrony
Powietrza dla Wojewddztwa Slaskiego. W projekcie bierze udziat 80 gmin z wojewddztwa slaskiego
(pierwotnie 51 gmin 2 Subregionu Centralnego Wojewédztwa Slaskiego) oraz 4 zwiazki
subregionalne (w tym Zwigzek Subregionu Centralnego).

0Od 1 stycznia 2024 roku realizowana jest Il faza projektu, ktéra potrwa do 31 grudnia 2025 roku.

W 2024 roku podpisany zostat aneks do Umowy Partnerstwa, na mocy ktérego ZSC przejat zadania

5 gmin Subregionu Centralnego, ktére zrezygnowaty z udziatu w projekcie - tj. gmin Miedina,
Mierzecice, Pawtowice, Pszczyna, Rudziniec. W zwigzku z powyZszym mozliwe byto zatrudnienie
dodatkowych Ekodoradcow Subregionalnych, ktdrzy swoim zasiegiem obejmuja wszystkie gminy
Subregionu Centralnego, niebedace oficjalnymi Partnerami w projekcie. 19 lipca 2024 roku wpiyneta
informacja z Urzedu Marszatkowskiego Woj. Slgskiego (UM WSL) petnigcego role Beneficjenta
Koordynujacego w projekcie o zakoficzeniu weryfikacji przez Europejskq Agencjeg Wykonawcza ds.
Klimatu, Infrastruktury i Srodowiska (CINEA} indywidualnych sprawozdan finansowych Partneréw
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za | faze projektu zintegrowanego LIFE LSlaskie.
Przywracamy biekit”. Kompleksowa realizacja Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa
$laskiego, ktéra trwata od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2023 roku.

11 grudnia 2024 roku odbylo sie organizowane przez ZSC w gliwickim Centrum Edukacji Ekologicznej
przy Punkcie Selektywnego Zbierania Odpadéw Komunainych spotkanie dla Ekodoradcow
gminnych, wraz z warsztatami metoda eksperymentu prowadzonymi przez Ekodoradce
Subregionalnego.

7.1.3. Projekt pn. ,Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kadr jednostek samorzadu
terytorialnego na terenie Subregionu Centralnego — etap 1”

0d 1 stycznia 2024 r. Zwiazek realizuje projekt pt. ,Szkolenie kadr jednostek samorzgdowych na
terenie Subregionu Centralnego Wojewédztwa Slaskiego —etap 1”.

Projekt przewiduje przeszkolenie 3 238 pracownikéw urzedéw. Celem projektu jest
nabycie/uzupetnienie/podniesienie kompetencji/kwalifikacji/umiejetnosci, w szczeglinosci
zielonych i cyfrowych, w celu poprawy jakosci ustug pracownikéw gminnych i powiatowych
jednostek samorzadu terytorialnego subregionu centralnego wojewodztwa §laskiego oraz ich
jednostek organizacyjnych, jak réwniez pracownikow Gérnoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii.
W ramach projektu realizowane sg szkolenia i kursy, studia podyplomowe w tym Studia Master of
Business Administration, kursy jezykowe, szkolenia akredytowane.

W 2024 roku odbyly sie inauguracje studiéw podyplomowych Studia Master of Business
Administration, Rachunkowos¢ i Finanse w JST, Kadry i Place, Zarzadzanie Srodowiskiem,
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o opracowanie strategii komunikacji spotecznej inwestycji realizujacych cele klimatyczne
i Srodowiskowe;

e pilotaiowe wdrozenie opracowanej strategii;

e organizacja konferencji/panelu eksperckiego;

e utworzenie platformy wiedzy i wymiany informacji.
Budzet Zwiazku Subregionu Centralnego na realizacje zaplanowanych zadari w latach 2025-2026
wynosi 522 500,00 zi, natomiast catkowita warto$¢ projektu to 814 000,00 zt. Dofinansowanie
w projekcie wynosi 100%, i pochodzi ze $rodkéw programu Pomoc Techniczna dla Funduszy
Europejskich 2021-2027.

7.2. Projekty planowane do realizacji
7.2.1. Projekt LIFE - ECOWASTE — BIOSILESIA

W 2024 roku Gérnoélasko — Zagtebiowska Metropolia ponownie przygotowywata sie do ztozenia
wniosku o dofinansowanie projektu LIFE — ECOWASTE — BIOSILESIA do CINEA (The European
Climate, Infrastructure and Environment Executive Agency) dotyczacego zbiérki i zagospodarowania
odpadéw kuchennych ulegajacych biodegradaciji. Zwigzek Subregionu Centralnego jest partnerem w
projekcie. Projekt nie uzyskat dofinansowania we wczesniejszych edycjach projektu LIFE. Ztozony w
2022 roku wniosek ECOWASTE-BIOGZM-LIFE otrzymat wysokie 46 punktdw, jednak nie wystarczyto
to na pozytywna oceng wniosku — préba wejscia wynosita 55 punktéw. Wskazano koniecznosé
korekt, zwigzanych przede wszystkim z procesem umigdzynarodowienia projektu oraz
doprecyzowaniem elementéw ekonomicznych i $rodowiskowych. 19 wrzesnia 2024 roku wniosek
z0stat ztozony, wyniki majg zosta¢ ogtoszone na poczatku 2025 roku.

8. Wspélpraca z pomiotami zewngtrznymi

8.1. Forum Subregionéw

Forum Subregionéw Wojewdédztwa Slaskiego to porozumienie o wspotpracy czterech subregionow
(Zwiazku Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa Slgskiego, Stowarzyszenia Gmin

i Powiatéw Subregionu Potudniowego Wojewddztwa Slaskiego AGLOMERACJA BESKIDZKA z siedziba
w Bielsku-Biatej, Zwigzku Gmin | Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego

7 siedzibg w Rybniku oraz Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Pétnocnego Wojewédztwa
$laskiego z siedziba w Czestochowie) ktore powstato z inicjatywy Dyrektoréw Biur Zwigzkéw

w marcu 2020 roku. Jest to platforma wsparcia, ktérej celem jest wzmocnienie pozycji wobec
administraciji rzadowej, samorzadowej szczebla wojewédzkiego oraz innych samorzadow,
organizacji samorzadowych, gospodarczych i spotecznych w kraju oraz za granica.

W okresie sprawozdawczym spotkanie Forum miafo miejsce we wrzesniu 2024 r. Celem spotkania
bylo oméwienie wyzwari i ustalenie wspéinych celdw dalszego dziatania na rzecz poprawy jakosci
projektéw sktadanych i realizowanych w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
$laskiego 2021-2027, w tym w szczeg6lnosci zgodnosci projektéw z zatozeniami okreslonymi

w dokumencie pn.: ,Regionalna Polityka Rowerowa Wojewédztwa Slaskiego wraz z planem sieci
regionalnych tras rowerowych” (wraz z uwzglednieniem ewentualnych rekomendowanych
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1. Sprawozdawczosci z realizacji zadan powierzonych IP ZIT.

2. Przechowywania i archiwizowania dokumentaciji z realizacji RPO WSL 2014-2020.

Zespot kontrolujacy ustalit, ze IP ZIT posiada stosowne procedury w zakresie kontrolowanych
obszaréw oraz realizuje i dokumentuje zwigzane z nimi zadania. Wynikiem kontroli dla obu
obszaréw byta ocena pozytywna, jednak dla drugiego obszaru tj. Przechowywanie i archiwizowanie
dokumentaciji z realizacji RPO WSL 2014-2020 wydane zostaty nastepujace zalecenia:
Rekomendacja nr 1: Rekomenduje sie przygotowanie pomieszczenia peinigcego funkcjg archiwum
zakladowego, dla ktérego warunki okre$lono w §8 Instrukeji archiwalne;j.

Rekomendacja nr 2: Rekomenduje sie rozpoczecie procesu archiwizacji, zgodnego z wewnetrzng
regulacjg jednostki.

Rekomendacja nr 3: Nalezy uzyskac potwierdzenie Archiwum Paristwowego w sprawie
postepowania w przypadku spraw, ktorych symbole kategorii archiwalnej zostaty wskazane jako
niewtasciwe.

Zgodnie z otrzymang informacja pokontrolng w okresach kwartalnych przekazywane s informacje
o postepach w realizacji procesu archiwizacji dokumentéw wytworzonych przez IP ZIT.

10.2. Kontrola projektu 9.2 Rozwéj ZIT

W dniach 11 — 13 czerwca 2024 r. odbyta sie kontrola prawidtowosci realizacji projektu pn. Rozwdj
ZIT - wzmacnianie potencjatu jednostek samorzgdowych w Subregionie Centralnym Wojewodztwa

$laskiego nr FESL.09.02-1Z.01-06D6/23.

Zakres kontroli obejmowat weryfikacje dokumentéw potwierdzajgcych zgodnos¢ realizacji projektu
z zatozeniami okreslonymi w umowie oraz we wniosku o dofinansowanie projektu.

W wyniku przeprowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono prawidtowa realizacje projektu

z uwzglednieniem zaleceri wskazanych w tresci Ostatecznej informacji pokontroinej. Zalecono
aktualizacje planu zaméwieri o postepowania dotyczace ustug noclegowych. Zalecenie zostato
wdroione.

ill. ZOBOWIAZANIA FINANSOWE
1. Finansowanie dziatalnoéci Zwigzku Subregionu Centralnego

Dziatalno$é Zwiazku Subregionu Centralnego finansowana byta w 2024 r. z:

» dotacji projektu pt. ,Rozwdj ZIT - wzmacnianie potencjatu jednostek samorzadowych
w Subregionie Centralnym Wojewodztwa Slaskiego”, na podstawie umowy wraz z aneksem nr
UDA-FESL.09.02-12.01-06D6/23-01,

¢ dotacji projektu pt. ,Szkolenie kadr jednostek samorzadowych na terenie Subregionu
Centralnego Wojewédztwa Slaskiego —etap 1”7, na podstawie umowy nr FESL.05.14-1P.02-
03D5/23-00,

e dotacji projektu zintegrowanego LIFE ,Slaskie. Przywracamy btekit”. Kompleksowa realizacja
Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa $lgskiego, na podstawie umowy nr CRU WSL
1705/RP/22 wraz z aneksem nr 1 do umowy,

¢ sktadek cztonkowskich oraz posiadanych oszczednosci.
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¢ Zadanie 3 Wspétpraca wewngtrzsektorowa, miedzysektorowa, wigczenie organizacji
spotecznych i partneréw spofeczno-gospodarczych w proces rozwoju Subregionu oraz
wsparcie eksperckie: 140 015,51 zf, z tego dofinansowanie 119 013,16 z.

Srodki dotychczas rozliczone w projekcie: 3 197 695,88 z1, z tego dofinansowanie: 2 718 041,48 zt.

3.2. Dotacja projektu pt. ,Szkolenie kadr jednostek samorzadowych na terenie Subregionu
Centralnego Wojewédztwa $laskiego —etap 1”

W okresie 01.01.2024 r. — 31.12.2025 r. biuro realizuje projekt pt. ,Szkolenie kadr jednostek
samorzadowych na terenie Subregionu Centralnego Wojewédztwa $laskiego —etap 1”,
W 2024 r. wydatki na realizacje projektu wynosity:

* 740 029,00 zt na dziatania zwigzane z organizacja studiéw MBA, kurséw i szkoler,

® 87062,24 zt, z tego dofinansowanie 74 002,90 zt na koszty posrednie projektu.

3.3. Dotacja projektu zintegrowanego LIFE ,Slgskie. Przywracamy blekit”. Kompleksowa
realizacja Programu ochrony powietrza dla wojewédztwa $laskiego

W okresie 01.01.2022 r. - 31.12.2027 r. biuro realizuje projekt zintegrowany LIFE , Slgskie.
Przywracamy bigkit”. Kompleksowa realizacja Programu ochrony powietrza dla wojewddztwa
$laskiego.
W 2024 roku wydatki na realizacje projektu wynosity 401 804,21 zt:
o dziatanie F1 Zarzadzanie projektem: 160 943,55 zt, w tym dotacja: 152 896,41 z1;
* dziatanie C1 System wsparcia doradczego {ekodoradcy): 189 864,80 zt, w tym dotacja:
180 371,60 zt;
¢ dziatanie E2 Lokalne dziatania informacyjno-edukacyjne: 24 696,50 z}, w tym dotacja: 23
461,67 z1;
¢ koszty posrednie: 26 299,36 zt, w tym dotacja: 24 984,51 zt.
W kwietniu 2024 r. Urzad Marszatkowski Woj. Slaskiego udzielit ptatnoéci w formie dotacji celowej
(dotacji na prefinansowanie), przeznaczonej na biezace finansowanie zadan Subregionu Centralnego
realizowanych w ramach Projektu w wysokosci 229 220,75 zt. W styczniu 2025 r. 2tozono
sprawozdanie rozliczajgce dotacje.

) 7Jaros’raw Makowsle™
- - //./_ -‘_/_’ _\
' w zastepstwie
Przewodniczgcego Walnego Zebrania Cztonkow

Zwigzku
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