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1. TYTUŁ:  szkolenie z zakresu zasad równego traktowania i niedyskryminacji

2. LICZBA GODZIN: 32 godziny szkoleniowe / grupa 

3. MIEJSCE REALIZACJI:  Chorzów ul. Składowa 17, sala 411,  IV p. 

4. IMIĘ I NAZWISKO TRENERA:  Piotr Kilańczyk

GR 5

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY OD 
DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

24.04.2025

(czwartek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne dotyczące 
równego traktowania i niedyskryminacji (6h) 
Podstawowe regulacje prawne dotyczące 
dostępności (2h)

8

25.04.2025

(piątek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

05.05.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem osób z 
niepełnosprawnościami (6h) Warsztat 
doświadczania ograniczonej sprawności 
(2h)

8

6.05.2025 (wtorek) 9.00  – 15.55
Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h)

8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 6

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

19.05.2025                  
(poniedziałek)

9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)                    
Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

20.05.2025                               
(wtorek) 

9.00 – 15.55
Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

2.06.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h) 
Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

3.06.2025                             
(wtorek) 

9.00  – 15.55
Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h)

8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 7

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

22.05.2025

(czwartek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)                   
Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

23.05.2025 (piątek) 9.00 – 15.55
Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

29.05.2025 (czwartek) 9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h) 
Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

30.05.2025 (piątek) 9.00  – 15.55
Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h)

8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 8

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

9.06.2025

(poniedziałek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

10.06.2025

(wtorek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

23.06.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h)

Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

24.06.2025

(wtorek) 
9.00  – 15.55

Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h) 8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 9

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

16.06.2025

(poniedziałek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

17.06.2025

(wtorek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

30.06.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h)

Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

1.07.2025

(wtorek) 
9.00  – 15.55

Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h) 8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 10

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

8.09.2025

(poniedziałek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

9.09.2025

(wtorek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

22.09.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h)

Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

23.09.2025

(wtorek) 
9.00  – 15.55

Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h) 8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 11

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

11.09.2025

(czwartek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

12.09.2025

(piątek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

19.09.2025

(piątek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h)

Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

24.09.2025

(środa) 
9.00  – 15.55

Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h) 8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 12

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

15.09.2025

(poniedziałek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

16.09.2025

(wtorek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

29.09.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h)

Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

30.09.2025

(wtorek) 
9.00  – 15.55

Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h) 8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
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GR 13

DZIEŃ ZAJĘĆ GODZINY 
OD DO

TEMAT ZAJĘĆ LICZBA 
GODZIN  

6.10.2025

(poniedziałek)
9.00– 15.55

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące równego traktowania i 
niedyskryminacji (6h)

Podstawowe regulacje prawne 
dotyczące dostępności (2h)

8

7.10.2025

(wtorek) 
9.00 – 15.55

Dostępność architektoniczna oraz 
komunikacyjno-informacyjna (8h)

8

20.10.2025

(poniedziałek)
9.00 – 15.55

Obsługa klienta ze szczególnymi 
potrzebami. Savoir-vivre względem 
osób z niepełnosprawnościami (6h)

Warsztat doświadczania ograniczonej 
sprawności (2h)

8

21.10.2025

(wtorek) 
9.00  – 15.55

Tworzenie dokumentów dostępnych 
cyfrowo (8h) 8

Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego 
– etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski Fundusz 

Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 


