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Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa 
Śląskiego – etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski 

Fundusz Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
1. TYTUŁ:   szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych

2. LICZBA GODZIN: 24

3. IMIĘ I NAZWISKO TRENERA:  Gołąb Kobylińska Iwona 

4. EFEKTY KSZTAŁCENIA : Efekty szkolenia w zakresie:
Wiedzy

• Zna podstawy prawne w zakresie ochrony danych osobowych,  ochrony informacji 
niejawnych, dostępu do informacji publicznej, ochrony sygnalistów

• Ma  wiedzę  w  zakresie  stosowania  terminologii  dotyczącej  ochrony  danych 
osobowych,  ochrony  informacji  niejawnych,  dostępu  do  informacji  publicznej, 
ochrony sygnalistów

• Ma wiedzę ogólnych zasad dotyczącej ochrony danych osobowych
• Zna  i  rozumie  zasady  zgodnego  z  przepisami  prawa  przetwarzania  danych 

osobowych, a także prawa osób, których dane dotyczą
• Zna i rozumie zasady bezpiecznego przetwarzania danych osobowych
• Zna środki techniczne i organizacyjne ochrony danych osobowych
• Zna prawa przysługujące osobom których dane są przetwarzane
• Wie jak minimalizować ryzyko naruszeń ochrony danych i jak na nie reagować
• Zna konsekwencje działań niezgodnych z zapisami w obowiązującym prawodawstwie 

Umiejętności

• Potrafi przygotować niezbędną wymaganą dokumentację w zakresie ochrony danych 
osobowych,  ochrony  informacji  niejawnych,  dostępu  do  informacji  publicznej, 
ochrony sygnalistów 

• Potrafi  dobierać  przepisy  prawne  możliwe  do  zastosowania  w  obszarze  ochrony 
danych osobowych, ochrony informacji niejawnych, dostępu do informacji publicznej, 
ochrony sygnalistów

• Potrafi interpretować zmiany zachodzące w otoczeniu prawnym i przewidywać skutki 
prawne i  praktyczne zachodzących zmian w ochronie danych osobowych, ochrony 
informacji niejawnych, dostępu do informacji publicznej, ochrony sygnalistów

• Potrafi minimalizować ryzyko naruszeń ochrony danych i reagować na nie
• Potrafi dokonywać analizy i oceny ryzyka zaistnienia sytuacji kryzysowej w ochronie 

danych osobowych 
• Potrafi podjąć skuteczne działania w przypadku naruszeń prawa

Kompetencji społecznych

• Identyfikuje i rozstrzyga dylematy etyczne związane z ochroną danych osobowych
• Budowanie świadomości pracowników 
• Potrafi  korzystać  z  różnych  form  zachęt  dla  pracowników  i  kadry  zarządzającej,  

których celem ma być przestrzeganie przyjętych zasad.
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Projekt: „Szkolenie kadr jednostek samorządowych na terenie Subregionu Centralnego Województwa 
Śląskiego – etap 1” dofinansowany w ramach Funduszy Europejskich dla Śląskiego 2021 – 2027 (Europejski 

Fundusz Społeczny +), Działanie FESL.05.14-Usługi rozwojowe dla kadr administracji samorządowej. 
5. WSKAŹNIKI POMIARU EFEKTÓW: Na zakończenie zajęć zostanie przepro-

wadzony post – test, który określi poziom zdobytej wiedzy po odbyciu szkole-

nia. Na zakończenie szkolenia zostanie przeprowadzona anonimowa ankieta 

ex-post, oceniająca jakość oraz organizację szkolenia.

6. SPOSÓB I FORMA ZALICZENIA Warunkiem zaliczenia kursu jest minimum 

80 % frekwencja na zajęciach oraz napisanie post testu i ankiety ex-post.

7. ŚRODKI DYDAKTYCZNE

Prezentacja multimedialna, karty pracy, opisy studiów przypadku.

8. SPIS AKTÓW PRAWNYCH 

• Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 
r. Nr 78, poz. 483)

• Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych) z datą obowiązywania 25.05.2018 r.

• USTAWA o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.

• Zmiana niektórych ustaw w związku z zapewnieniem stosowania 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych). Dz.U.2019.730 z dnia 2019.04.19 Wersja od: 19 kwietnia 
2019 r.

• Podstawowe wymagania bezpieczeństwa teleinformatycznego 
Dz.U.2011.159.948, rozporządzenie z dnia 20 lipca 2011 r.

• Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 lipca 2011 r. w  sprawie 
wzoru świadectwa akredytacji bezpieczeństwa systemu teleinformatycznego 
(Dz. U. Nr 156, poz. 926)


