Uchwała nr 410/2018
Zarządu Związku Gmin i Powiatów

Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego

z dnia 18 września 2018 r.
w sprawie: 
w sprawie zmiany uchwały nr 7/2014 w sprawie regulaminu wynagradzania pracowników Biura Związku Subregionu Centralnego.
Na podstawie § 23 ust. 5 Statutu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego, podjętego Uchwałą Walnego Zebrania Członków Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego nr 2/2013 z dnia 3 października 2013 roku, z późniejszymi zmianami

Zarząd Związku Subregionu Centralnego uchwala:

§1.
Dokonać zmiany załącznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników Biura Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego, przyjętego uchwałą Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego nr 7/2014 z dnia 25 lutego 2014 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracowników Biura Związku Subregionu Centralnego. Aktualna treść załącznika nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników Biura Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego Województwa Śląskiego stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Załącznik nr 1 do uchwały nr 410/2018

Zarządu Związku Gmin i Powiatów Subregionu Centralnego 

Województwa Śląskiego z dnia 18 września 2018 r.
	LP.
	STANOWISKO
	KWOTA MIESIĘCZNEGO WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

(PRZY PEŁNYM ETACIE)
	MINIMALNE WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

	
	
	OD
	DO
	WYKSZTAŁCENIE/DOŚWIADCZENIE
	STAŻ PRACY

	1.
	REFERENT
	2 250
	3 000
	WYŻSZE
	-

	2.
	MŁODSZY SPECJALISTA
	2 250
	3 800
	WYŻSZE
	2

	3.
	SPECJALISTA
	2 700
	4 700
	WYŻSZE I DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE WŁAŚCIWE DLA POWIERZONYCH ZADAŃ
	4

	4.
	KOORDYNATOR PROJEKTU
	2 900
	4 900
	WYŻSZE O PROFILU WŁAŚCIWYM DLA POWIERZONYCH ZADAŃ LUB WYŻSZE 
I DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE WŁAŚCIWE DLA POWIERZONYCH ZADAŃ
	4

	5.
	ZASTĘPCA DYREKTORA BIURA
	3 000
	5 500
	WYŻSZE O PROFILU WŁAŚCIWYM DLA POWIERZONYCH ZADAŃ LUB WYŻSZE 
I DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE WŁAŚCIWE DLA POWIERZONYCH ZADAŃ
	5

	6.
	DYREKTOR BIURA
	6 000
	9 000
	WYŻSZE O PROFILU WŁAŚCIWYM DLA POWIERZONYCH ZADAŃ LUB WYŻSZE 
I DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE WŁAŚCIWE DLA POWIERZONYCH ZADAŃ
	5


