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Pozytywna energia

POROZUMIENIE nru/gﬁ./&@ 15

w sprawie powierzenia zadan z zakresu realizacji instrumentu Zintegrowane inwestycje Terytorialne
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020,

zwane dalej Porozumieniem,
zawarte w Katowicach, w dniu /f03»20'(9 pomiedzy:

Zarzadem Wojewddztwa Slaskiego, dzialajgcym jako Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020, reprezentowanym przez:
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zwanym dalej ,Instytucja Zarzadzajgca” lub ,1Z RPO WSL”,
a Zwigzkiem Gmin i Powiatéw Subregionu Centralnego Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Gliwicach,

reprezentowanym przez:
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z siedziba w Gliwicach ul. Bojkowska 37, budynek nr 3, 44-100 Gliwice
zwanym dalej ,Instytucja Posredniczacg dla Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych” lub ,IP ZIT”,

zwanymi dalej: , Stronami”.

Dzialajac na podstawie:

art. 36 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.
U.UE L 347/320z 20.12.2013, s. 347, zwanego dalej rozporzadzeniem ogdlnym,

art. 7 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow szczegdlnych dotyczacych celu
JInwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia”,

art. 10 ust. 1 oraz art. 30 ust. 5 pkt. 3 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. poz. 1146), zwanej dalej
ustawa wdrozeniows,

Strony postanawiajg, co nastepuje:




Rozdziaf I. Postanowienia ogdine

Przedmiot Porozumienia

§1.

1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest okreslenie zasad, trybu i warunkéw powierzenia IP ZIT zadan
w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020, w zakresie Dziatari/Poddziatafi RPO WSL
wskazanych w Zatgczniku nr 1 do niniejszego Porozumienia (dalej: Dziatania/Poddziatania) w Subregionie
Centralnym, z zastrzezeniem § 19.

2. Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia jego podpisania przez obie Strony do dnia ostatecznego
zakoriczenia i rozliczenia realizacji zadari w ramach RPO WSL, o ktérych mowa w § 5, w ramach
Dziatari/Poddziatar oraz wygasniecia wszelkich zobowigzan z jego postanowieni dla Stron.

§2,

1. Terminy i skréty uzyte w porozumieniu:
1) RPO WSL - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020;

2) 1Z RPO WSL - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020;

3) ZIT - Zintegrowane Inwestycje Terytorialne tj. instrument rozwoju terytorialnego realizowany
w ramach RPO WSL w oparciu o art. 36 ust. 3 Rozporzadzenia ogdlnego 1303/2013 z 17 grudnia |
2013r., art. 7 Rozporzadzenia EFRR 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. oraz art. 30 Ustawy z dnia 11 w
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych !
w perspektywie finansowej 2014-2020; |

i

4) IP ZIT - Instytucja Posrednicza w ramach RPO WSL zawigzana w formach, o ktérych mowa w art. 30
ust. 4 ustawy wdrozeniowej realizujgca zadania zwigzane z przygotowaniem i wdrazaniem ZIT
w ramach RPO WSL w oparciu o Porozumienie z IZ RPO WSL;

5) IP WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach, petnigcy funkcje Instytucji Posredniczgcej RPO WSL
2014-2020;

6) CST — Centralny System Teleinformatyczny, o ktérym mowa w rozdziale 16 ustawy wdrozeniowej,
sktadajacy sie z nastepujacych elementéw: SL 2014- aplikacja gtéwna, SZT — system zarzadzania
tozsamoscig, SRHD — hurtownia danych, narzedzie raportujgce, LSI2014-PT -aplikacja wspierajaca
obstuge pomocy technicznej;

7) LSI2014 - Lokalny System Informatyczny wiasciwy dla RPO WSL;

8) KM RPO WSL — Komitet Monitorujacy RPO WSL;
9) BP - budzet panstwa;

10) Umowa Partnerstwa — dokument okreslajacy kierunki interwencji w latach 2014-2020, przyjety przez
Komisje Europejskg w dniu 23 maja 2014 r.

2. Pozostate terminy uzyte w porozumieniu sg zgodne z art. 2 ustawy wdrozeniowe;j




Obszar realizacji ZIT

§3.

. Obszar realizacji ZIT Subregionu Centralnego okredlony zostat w Zataczniku nr 2 do RPO WSL przyjetym

przez Zarzad Wojewddztwa Slaskiego w dniu 29 grudnia 2014 r. Uchwatg nr 139/6/V/2014.

Alokacja przeznaczona na ZIT

§4.

. Wysokos$¢ $rodkéw przeznaczonych na finansowanie ZIT Subregionu Centralnego w ramach RPO WSL

wynosi maksymalnie: 793 097 797 euro (stownie: siedemset dziewieddziesigt trzy miliony dziewiecdziesiat
siedem tysiecy siedemset dziewieddziesiat siedem euro), w tym srodki EFRR: 693 119 911 euro (stownie
sze$éset dziewieddziesiat trzy miliony sto dziewietnascie tysiecy dziewiecset jedenascie euro), EFS:
99 977 886 euro (stownie dziewieldziesiat dziewie¢ miliondw dziewieéset siedemdziesiat siedem tysiecy
osiemset osiemdziesiat szeéc euro).

. Podziat srodkéw finansowych w ramach ZIT, o ktérych mowa w pkt. 1, na poszczegélne Dziatania/

Poddziatania RPO WSL, okreslono w Zataczniku nr 2 do niniejszego Porozumienia.

. Zmiany w tresci Zatgcznika, o ktérym mowa w pkt. 2, wymagajg podjecia stosownej Uchwaty przez IZ RPO

WSL w sprawie podziatu srodkéw ZIT w ramach RPO WSL, a nastepnie wymagajg zmiany zapisow
Porozumienia.

. IZ RPO WSL dokonuje przeliczert dostepnej alokacji srodkdw UE i BP zgodnie z algorytmem przeliczania

dostepnych érodkdw z uwzglednieniem kursu euro Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia
kwotowania Komisji Europejskiej w miesigcu poprzedzajacym miesiac, w ktdrym dokonuje sie wyliczenia
wartosci alokacji.

Zadania IP ZIT
§5.

. W ramach Dziatari/Poddziatan IP ZIT jest zobowigzana do dotozenia nalezytej starannosci w ich realizacji,

w tym do:
1) uzgadniania i przedktadania Strategii ZIT,
2)  wspotpracy w przygotowaniu przez IZ RPO WSL harmonogramu konkurséw dla Dziatar/Poddziatan,

3) przygotowywania i przedstawiania 1Z RPO WSL do zatwierdzenia przez KM RPO WSL propozycji
kryteridw wyboru projektéw dotyczacych zgodnosci z celami Strategii ZIT dla Dziatari/Poddziatan, oraz
wspotpracy z IZ RPO WSL w przygotowaniu pozostatych kryteriéw wyboru projektdow,

4) wspotpracy w wyborze ekspertéw zewnetrznych, dokonujgcych oceny projektéw dla
Dziatari/Poddziatari, w oparciu o kryteria zatwierdzone przez KM RPO WSL dotyczace zgodnosci
z celami Strategii ZIT,

5) udziatu przedstawiciela IP ZIT w pracach Komitetu Monitorujgcego RPO WSL,

6) realizacji zadan zwigzanych z wyborem projektdw do dofinansowania w ramach RPO WSL, okreslonych
wé&7,

7) realizacji celéw Programu i wskainikow postepu rzeczowego oraz finansowego okreslonych
w Zatgczniku nr 3 do Porozumienia, oraz przedstawienia planu wykonania celéw rocznych, posrednich
i koicowych w odniesieniu do wartosci wskaZnikéw postepu rzeczowego i finansowego,
w szczegolnosci z uwzglednieniem wskaZnikdéw do oceny ram wykonania, na zasadach i w terminie
ustalonym przez IZ RPO WSL,




8) monitorowania postepéw w realizacji Dziatari/Poddziatan, zgodnie z wytycznymi 1Z RPO WSL,
w szczegdlnosci wskaznikow postepu rzeczowego oraz finansowego okreslonych w Zatgczniku nr 3 do
Porozumienia,

9) przygotowywania i przedstawiania IZ RPO WSL sprawozdan z realizacji zadad powierzonych
w Porozumieniu w ramach Dziatadi/Poddziatan, zgodnie z wytycznymi i w terminie okreslonym przez IZ
RPO WSL,

10) wspdipracy z IZ RPO WSL przy realizacji badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz prowadzonych lub
zlecanych przez Instytucje Zarzadzajgce Programami Operacyjnymi, ministerstwo wiasciwe ds. rozwoju
regionalnego, Komisje Europejska,

11) poddania sie procedurze desygnacji i utrzymania kryteridow desygnacji, o ktérych mowa w § 10
niniejszego Porozumienia, w zakresie wynikajacym z zadar okreslonych w § 5,

12) poddania sie kontrolom i audytom, o ktérych mowa w § 12 i 13 niniejszego Porozumienia,

13) udziatu w opracowywaniu i aktualizacji Opisu Funkcji i Procedur RPO WSL na zasadach i w terminach
okredlonych przez IZ RPO WSL,

14) opracowania i biezacej aktualizacji Instrukcji Wykonawczych IP ZIT zgodnie z wskazaniami IZ RPO WSL
dla IP RPO WSL, podlegajgcego kazdorazowo pisemnemu zatwierdzeniu przez IZ RPO WSL,

15) przechowywania i archiwizowania wszystkich dokumentow zgodnie z odrebnymi przepisami,

16) obstugi wskazanych systeméw informatycznych, w szczegélnosci CST oraz LSI 2014, w zakresie
realizowanych zadan,

17) realizacji dziatard i obowigzkéw informacyjno-promocyjnych, zgodnie z § 16 niniejszego Porozumienia,

18) przygotowania i utrzymania zdolnoéci administracyjnej i technicznej do realizacji powierzonych zadan
okreslonych w § 5, w tym zapewnienie odpowiedniego zatrudnienia, podnoszenia kwalifikacji
pracownikdw, zapewnienia warunkdw technicznych i lokalowych do realizacji Porozumienia,

19) przekazywania do IZ RPO WSL na jej prosbe wszelkich materiatéw, opracowar, wyjasnien oraz
informacji niezbednych do prawidtowej realizacji RPO WSL w zakresie zadan okreslonych w & 5
w ramach Dziatari/Poddziatan.

. W realizacji zadan w ramach ZIT okreslonych w niniejszym Porozumieniu uczestnicza jednostki samorzadu

terytorialnego, ktdre zawigzaty wspotprace w celu wspolnej realizacji ZIT na zasadach okreslonych w art. 30
ust. 4 ustawy wdrozeniowej.

Obowiagzki IP ZIT
§6.

IP ZIT ponosi petng odpowiedzialnos¢ przed IZ RPO WSL za formalng, merytoryczna itechniczng
(organizacyjng) oraz finansowg strone realizacji zadan.

IP ZIT zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw wspéinotowych w zakresie realizacji polityk
horyzontalnych (ochrony srodowiska, réwnosci szans i niedyskryminacji, spoteczeistwa informacyjnego,
ochrony konkurencji i zamdéwien publicznych).

IP ZIT zobowigzuje sie do przedstawiania na zgdanie 1Z RPO WSL informacji i wyjasniern zwigzanych
z realizacjg powierzonych zadan w terminie uzgodnionym z IZ RPO WSL.

IP ZIT zobowigzuje sie do niezwlocznego informowania 1Z RPO WSL o trudnosciach w realizacji zadan,
w szczegblnosci o wszelkich zagrozeniach przy wykonywaniu zadan lub o zamiarze zaprzestania ich
wykonywania.

IP ZIT zobowigzana jest w zakresie zadan zwigzanych z wyborem projekidéw do dofinansowania w ramach
RPO WSL do wspotpracy z IP WUP w ramach nastepujacych Poddziatan:

— Poddziatanie 7.1.1 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy i pozostajgcych
bez pracy na ohszarach rewitalizowanych - ZIT;

— Poddziatanie 7.3.1 Promocja samozatrudnienia na obszarach rewitalizowanych - ZIT;
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—  Poddziatanie 7.4.1 Qutplacement —ZIT;

—  Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla przedsiebiorcéw i ich pracownikéw w zakresie rozwoju
przedsiebiorstwa — ZIT;

—  Poddziatanie 11.4.1 Ksztatcenie ustawiczne — ZIT.
Szczegétowy zakres i forma tej wspétpracy okredlone zostang we wiasciwych instrukcjach wykonawczych.

W przypadku nieosiagniecia wskaznikéw dla Dziatari/Poddziatari RPO WSL realizowanych w ramach ZIT,
okreslonych w Zataczniku nr 3 do niniejszego Porozumienia, utracenia srodkéw rezerwy wykonania,
wysokosé érodkéw przeznaczonych na finansowanie projektéw w ramach ZIT Subregionu Centralnego
w ramach RPO WSL wskazana w § 4 pkt. 1 moze zosta¢ odpowiednio pomniejszona.

IP ZIT, w zwiazku z realizacja powierzonych zadan dotyczacych wyboru projektéw, zobowiazuje sie do
zachowania zasady bezstronnoséci, poufnosci oraz braku konfliktu intereséw. Pracownicy IP ZIT
zaangazowani w realizacje zadan zwigzanych z wyborem projektéw do dofinansowania bedg zobowigzani
do podpisania deklaracji bezstronnosci i poufnosci obowigzujacych dla wszystkich wnioskéw ztozonych
w ramach konkursu ZIT dla Subregionu Centralnego.

IP ZIT zobowiazuje sie do prowadzenia dziatari informacyjnych, animacyjnych i zachecajacych do tworzenia
partnerstw w ramach przewidzianych do realizacji przedsiewziec ZIT.

W ramach zadaf, o ktérych mowa w § 5, IP ZIT zobowigzana jest do realizacji niniejszego Porozumienia,
z zachowaniem zasad nalezytej starannosci, zgodnie z najlepsza praktyka, wytycznymi IZ RPO WSL, jak
réwniez z przepisami obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
i przepiséw szczegdlnych dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia”,

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegdlnych dotyczacych celu
Jnwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr
1080/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146),

4) ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2014 r. poz. 1649},
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdin. zm.),
6) ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 330),

7) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z pdin.
zm.),

8) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych {Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
z pdin. zm.).

9) dokumentéw programowych w ramach wieloletniej perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata
2014 — 2020, w szczegdlnodci: Umowy Partnerstwa, RPO WSL, oraz Szczegdtowego Opisu Osi
Priorytetowych RPO WSL,

10) Opisu Funkcji i Procedur RPO WSL,
11)Zestawu Instrukeji Wykonawczych dla IP ZIT,

12)Kontraktu Terytorialnego dla Wojewddztwa Slaskiego.

fes.
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10.

11.

IP ZIT podczas realizacji zadan, o ktérych mowa w § 5, jest zobowigzana stosowac wytyczne wydane na
podstawie art. 5 ust. 1 oraz art. 7 ust. 1 ustawy wdrozeniowej oraz szczegétowy opis 0si priorytetowych
Programu, stanowigce zasadnicze elementy systemu realizacji Programu.

IZ RPO WSL zobowigzuje sie do niezwtocznego przekazywania IP ZIT informacji o wydaniu wytycznych oraz
szczegGtowego opisu osi priorytetowych, o ktérych mowa w pkt. 9 ppkt. 9) i 10 niniejszego paragrafu,
a takze zmianach w ich tresci.

Rozdziaf Il. Postanowienia szczegdlowe

Nabér i ocena wnioskéw o dofinansowanie projektéow

§7.

IP ZIT zobowigzuje sie do:

1)

2)

3)

4)

1.

przygotowywania i przedstawiania IZ RPO WSL do zatwierdzenia przez KM RPO WSL propozycji kryteridw
wyboru projektow dotyczacych zgodnosci z celami Strategii ZIT dla Dziatari/Poddziatar oraz wspotpracy z 1Z
RPO WSL w przygotowaniu pozostatych kryteriéw wyboru projektéw w terminach i na zasadach
wskazanych przez IZ RPO WSL.

wspotdzielenia roli Instytucji Organizujgcej Konkurs (IOK) z 1Z RPO WSL lub IP WUP, na zasadach
okreslonych przez IZ RPO WSL.

udziatu w ocenie projektéw w ramach Komisji Oceny Projektéw (KOP) w zakresie kryteriéw zgodnosci ze
Strategig ZIT, na zasadach okreslonych przez 1Z RPO WSL.

zatwierdzenia listy ocenionych projektéw wspdlnie z I1Z RPO WSL, na zasadach okreslonych przez 1Z RPO
WSL.

Realizacja celow posrednich i koricowych
§8.

IP ZIT jest zobowigzana do biezacego monitorowania realizacji ZIT w ramach okreslonych
Dziatari/Poddziatari oraz w zakresie powierzonych zadar, okredlonych w § 5, w tym do bieiacego
monitorowania postepu przygotowania przedsiewzie¢ do realizacji w ramach ZIT.

W przypadku nieosiggniecia zadeklarowanych, zgodnie z § 5 pkt.1 ppkt.7) wartoéci wskaznikéw postepu
rzeczowego i finansowego w ramach RPO WSL w zakresie Dziatari/Poddziatan ujetych w Zataczniku nr 3, 1Z
RPO WSL ma prawo dokonac zmniejszenia alokacji przeznaczonej na realizacje ZIT.

IP ZIT jest zobowigzana do szczegétowego monitorowania realizacji celéw i wskaznikéw RPO WSL,
w zakresie Dziatari/Poddziatai, w oparciu o Zatacznik 3 niniejszego Porozumienia, a w przypadku
zidentyfikowania ryzyka ich niezrealizowania - do podjecia dziatari naprawczych w uzgodnieniu z IZ RPO
WSL.

Monitorowanie i sprawozdawczoéé
§9.

IP ZIT odpowiada za monitorowanie i sprawozdawczo$é w ramach Programu w zakresie zadan okreslonych
w § 5, w czesci dot. Dziatan/Poddziatan.

IP ZIT przekazuje dokumenty sprawozdawcze z realizacji zadar okreélonych w § 5, w czesci dotyczacej
Dziatan i Poddziatari, w terminie i zakresie okre$lonym przez Instytucje Zarzadzajaca.

IP ZIT zobowigzuje sig do przekazywania sprawozdan (okresowych, rocznych), sprawozdania koricowego,
informacji kwartalnych dotyczgcych Programu w zakresie zadar okreslonych w § 5, w czesci dotyczacej
Dziatan/Poddziatari, na zasadach okreélonych przez 1Z RPO WSL.




W przypadku stwierdzenia przez 1Z RPO WSL btedéw w dokumentach sprawozdawczych IP ZIT zobowiazana
jest do usuniecia btedéw w terminie wskazanym przez IZ RPO WSL. Na wniosek IZ RPO WSL, IP ZIT jest
zobowiazana do przekazania wyjasnieri zwigzanych z przedktadanymi dokumentami.

Dla zapewnienia sprawnej realizacji Programu IZ RPO WSL moze wystapi¢ o dodatkowe informacje, ktére
nie zostaty zawarte w formularzu dokumentow sprawozdawczych. IP ZIT przekazuje powyisze informacje
w zakresie i terminie wskazanym przez IZ RPO WSL.

Desygnacja

§10.

IP ZIT zobowigzuje sie do spetnienia kryteriéw desygnacji okreslonych w zatgczniku XIil do rozporzadzenia
ogdélnego 1303/2013 w zakresie zadarh powierzonych jej niniejszym Porozumieniem oraz zadeklarowania
gotowoéci do poddania sig procedurze desygnacji w terminie do 17 marca 2015r.

IP ZIT zobowiazuje sie do utrzymania spetniania kryteriéw desygnacji okreslonych w zataczniku Xl do
rozporzadzenia ogdlnego do korica okresu obowigzywania Porozumienia z zastrzezeniem § 19.

IP ZIT zobowiazuje sie poddaé kontroli, stuzacej potwierdzeniu spetniania kryteriéw desygnacji, o ktorej
mowa w art. 16 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy wdrozeniowej, dotyczacej kryteriéw desygnacji.

W przypadku zaprzestania spetniania przez IP ZIT kryteriéw desygnacji, IP ZIT przygotowuje w uzgodnieniu
z 1Z RPO WSL plan dziatar naprawczych, o ktérym mowa w art. 16 ust. 4 pkt 1 ustawy wdrozeniowej wraz
z harmonogramem jego realizacji.

Niewdrozenie przez IP ZIT uzgodnionego planu dziatari naprawczych we wskazanym terminie stanowi
podstawe do wycofania desygnacji przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego i rozwigzania
niniejszego porozumienia.

W przypadku zawieszenia albo wycofania desygnaciji IP ZIT, w uzgodnieniu z IZ RPO WSL, przystuguje prawo
whiesienia do ministra wiaéciwego do spraw rozwoju regionalnego pisemnych zastrzezen w trybie i na
zasadach okreslonych w art. 16 ust. 7 ustawy wdrozeniowej.

Badania ewaluacyjne, analjizy, ekspertyzy

§11.

IP ZIT jest zobowiazana do wspdtpracy z Instytucjg Zarzadzajacg w zakresie badar ewaluacyjnych, analiz,

ekspertyz prowadzonych lub zlecanych przez Instytucje Zarzadzajace Programami Operacyjnymi,

ministerstwo wlasciwe ds. rozwoju regionalnego, Komisje Europejska, w zakresie zadar okreslonych w § 5

dla Dziatari/Poddziatar, w tym do:

1) uczestnictwa w wywiadach i ankietach oraz konsultacji dokumentacji tworzonej w ramach i na
potrzeby badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz (dokumentacja tworzona na potrzeby
w badari/analiz/ekspertyz, raporty oraz dokumentacja opracowana w ramach badar/analiz/ekspertyz),
w zakresie okreslonym przez IZ RPO WSL,

2) przekazywania danych i dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia badari ewaluacyjnych, analiz,
ekspertyz wraz z mozliwoscig powierzenia przetwarzania tych danych Wykonawcom zewngtrznym
badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz,

3) konsultowania rekomendacji proponowanych przez Wykonawcéw badari/analiz/ekspertyz, wdrazania
rekomendacji wskazanych przez 1Z do wdrozenia oraz przekazywanie I1Z informacji o statusie ich
wdrozenia,

4) wspétpracy z Instytucja Zarzadzajaca po zakoriczeniu realizacji programu w realizacji badar
ewaluacyjnych, ekspertyz, analiz, dotyczacych Dziatari/Poddziatar, prowadzonych i/lub zlecanych przez
Instytucje Zarzadzajace Programami Operacyjnymi, ministerstwo wtasciwe ds. rozwoju regionalnego,
Komisje Europejska.

Forma wspdltpracy i zakres danych, o ktérych mowa w pkt. 1, okreslane s3 kazdorazowo na potrzeby
poszczegodlnych badan przez IZ RPO WSL .
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IP ZIT na potrzeby realizacji Dziatari/Poddziatan, stosuje zapisy niniejszego porozumienia okreslone w § 17,
we wiasciwych przepisach prawa, w tym w szczegdlnosci w ustawie o ochronie danych osobowych (Dz.U.
22014 r. poz. 1182 z pdin. zm.), wytycznych wydanych przez ministra wiasciwego ds. rozwoju
regionalnego oraz IZ RPO WSL.

Kontrola i audyt

§12.

IP ZIT zobowigzuje sie do okreslenia wszystkich niezbednych procedur w formie Instrukeji Wykonawczych.
Pierwsza i kolejne wersje instrukcji wykonawczych IP ZIT powinny zostaé opracowane i przekazane do
Instytucji Zarzgdzajgcej w terminie wyznaczonym przez IZ RPO WSL.

Instrukcje Wykonawecze, o ktérych mowa w pkt. 1 wymagajq pisemnego zatwierdzenia przez IZ RPO WSL.

W przypadku zmian w systemie realizacji Programu, IP ZIT zobowigzana jest do aktualizacji procedur.
Wszelkie zmiany procedur, o ktérych mowa w pkt. 1, wymagajg pisemnego zatwierdzenia przez IZ RPO
WHSL.

W przypadku zastrzezen IZ RPO WSL co do tresci przedstawionych Instrukcji Wykonawczych lub do
propozycji ich zmian, 1Z RPO WSL moze odmoéwic ich zatwierdzenia i wyznaczy¢ IP ZIT dodatkowy termin
na poprawe.

IP ZIT zobowigzuje sie do zapewnienia sciezki audytu, o ktérej mowa w art. 125 ust. 4 lit. D rozporzgdzenia
ogolnego, w tym spetnienia minimalnych wymagan dotyczacych sciezki audytu okreslonych w art. 25
rozporzadzenia delegowanego Komisji Europejskiej (UE) nr 480/2014. Obowigzek ten jest realizowany
m.in. w formie Instrukcji Wykonawczych, o ktérych mowa pkt. 1 IP ZIT jest zobowigzana do wspdipracy
z komérka audytu wewnetrznego 1Z RPO WSL, w tym umozliwienia jej wykonywania zadan audytowych
w siedzibie IP ZIT.

IZ RPO WSL prowadzi kontrole systemowg w IP ZIT w zakresie zadan okreslonych w § 5 niniejszego
Porozumienia, zgodnie z planem kontroli 1Z RPO WSL.

513,

IP ZIT zobowigzuje sie poddaé¢ kontroli w swojej siedzibie uprawnionym podmiotom zgodnie
z rozporzadzeniem ogoélnym, ustawa wdrozeniowg oraz RPO WSL. IP ZIT zapewni tym podmiotom prawo
wgladu w dokumenty zwigzane z realizacjg zadan wskazanych w § 5, w ramach Dziatari/Poddziatarn RPO
WSL oraz Pomocy Techniczne;j.

Prawo kontroli przystuguje uprawnionym podmiotom w siedzibie IP ZIT, oraz w miejscu zwigzanym
z realizacjg zadan wskazanych w § 5, w ramach Dziatar/Poddziatan oraz Pomocy Technicznej.

IP ZIT zobowigzuje sie do informowania Instytucji Zarzgdzajacej o rozpoczeciu przez Najwyiszg lzbe
Kontroli lub inne uprawnione stuzby kontrolne i audytowe kontroli i audytu w IP ZIT.

System informatyczny

§ 14.

Pracownicy IP ZIT w zakresie swoich zadan uzyskuja dostep do systemow informatycznych stuzacych do
obstugi RPO WSL, w szczegdlnosci do Centralnego Systemu Teleinformatycznego, o ktdrym mowa
w rozdziale 16 ustawy wdrozeniowej, oraz Lokalnego Systemu Informatycznego RPO WSL (LSI 2014)
w zakresie zadan petnionych w funkcji IP.

IP ZIT jest zobowigzana do wskazania pracownika w strukturze IP ZIT, ktdry w ramach systemow, o ktérych
mowa w pkt. 1 cdpowiedzialny bedzie za:




1) w zakresie SL 2014 za sporzadzenie wniosku o nadanie/zmiane/usuniecie uprawnien uzytkownika,
oraz wysytanie wniosku do Administratora merytorycznego powolanego w Instytucji Zarzadzajacej.
Administrator merytoryczny |1Z po weryfikacji formalnej ztozonego wniosku przekazuje wniosek
o nadanie/zmiane/usuniecie  uprawnied  uzytkownika do Instytucji Koordynujgcej, ktéra
nadaje/zmienia/usuwa uprawnienia.

2) w zakresie LS| 2014 za sporzadzenie wniosku o nadanie/zmiane/usuniecie uprawnieri uzytkownika,
oraz wysylanie wniosku do Administratora merytorycznego powofanego w Instytucji Zarzadzajacej,
ktora nadaje/zmienia/usuwa uprawnienia.

IP ZIT jest odpowiedzialna za zapewnienie biezgcego wprowadzania danych do systeméw, o ktorych mowa
w pkt.1, oraz za zgodnos$¢ wprowadzonych danych z dokumentami Zrédtowymi. Dane zbierane sg zgodnie
ze standardem okreslonym przez IZ RPO WSL oraz wytycznymi, o ktérych mowa w § 6 pkt. 9.

IP ZIT zobowigzuje sie do przetwarzania danych w systemach informatycznych, o ktérych mowa w pkt. 1,
z zapewnieniem bezpieczenstwa i poufnoéci danych, w tym zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z péin. zm.) oraz wytycznymi, o ktérych mowa
w § 6 pkt. 9.

IP ZIT zapewnia wysoka jakos¢ wszystkich informacji, w szczegdlnosci poprawnosé i kompletnosdé danych
wprowadzanych do systemdw informatycznych. Jednoczesnie zapewnia zgodnos$¢ informacji zawartych
w przekazywanych przez nig dokumentach z danymi w systemach, o ktérych mowa w pkt. 1.

IP ZIT zapewni zasoby kadrowe oraz odpowiednie warunki techniczne i procedury w zakresie
bezpieczeristwa systemdw informatycznych niezbedne dla prawidtowego funkcjonowania udostepnionego
przez IZ RPO WSL systemu informatycznego.

Nie pdiniej niz do dnia 31 grudnia 2015 r. IP ZIT stworzy warunki i zapewni, ze kazda wymiana informacgji
pomiedzy IP ZIT a IZ RPO WSL oraz, w razie potrzeby pomiedzy IP ZIT a innymi instytucjami w systemie
realizacji RPO WSL, a takze beneficjentami, bedzie mogia zostaé zrealizowana za pomocg systemow
elektronicznej wymiany danych np. skrzynki SEKAP lub ePUAP.

Pomoc Techniczna ZIT

§15.

Na wsparcie realizacji powierzonych zadan, IP ZIT otrzymuje srodki w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna. Sposéb, warunki i terminy otrzymywania Srodkow i ich rozliczania zostang szczegétowo okreslone
w zasadach realizacji Programu Operacyjnego Pomocy Technicznej.

Informacja

§16.

. IP ZIT zobowiazuje sie do prowadzenia dziataii informacyjnych i promocyjnych odnoszacych sie do zadan
realizowanych przez ZIT, spéjnych ze Strategia Komunikacji RPO WSL na lata 2014-2020.

. W razie potrzeby, na wezwanie z IZ RPO WSL na zasadach przez nig okreslonych, IP ZIT wspétpracuje przy
opracowaniu i realizacji rocznych plandw dziatari dla Planu Komunikacji RPO WSL.

. 1Z RPO WSL zobowigzuje IP ZIT do umieszczania odpowiednich logotypéw we wszystkich dokumentach
i materiatach, ktére przygotowuje w ramach powierzonych zadan, w szczegdlnosci na materiatach
informacyjnych, szkoleniowych, edukacyjnych, dokumentacji dotyczacej zamdwien publicznych.

. IP ZIT zobowigzana jest do stosowania logotypdw oraz wszelkich niezbednych wytycznych w celu
prawidtowego wypetnienia i realizacji zadan z zakresu informacji i promocji wskazanych przez Instytucje
Zarzadzajgca Programem Operacyjnym Pomoc Techniczna.

. IP ZIT zobowigzana jest do przekazywania 1Z RPO WSL informacji dot. realizacji powierzonych zadan, w celu
zamieszczenia na stronie internetowej 1Z, w tym co najmniej: Strategii ZIT, listy jednostek samorzadu
wchodzacych w sktad ZIT.




Dane osobowe
§17.
Przetwarzanie danych osobowych przez pracownikow IP ZIT nastepuje wytacznie w celu realizacji zadan

o ktérych mowa w §5.

Do przetwarzania danych osobowych w ramach LS| 2014 moga by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy IP ZIT
posiadajacy imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.

IZ RPO WSL nadaje oraz odwotuje upowaznienie do przetwarzania danych osobowych dla pracownikow IP
ZIT oraz prowadzi rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w IP ZIT w zwigzku
z niniejszym Porozumieniem.

Pracownicy IP ZIT sg zobowigzani do przestrzegania zapiséw i ustaleri dotyczacych bezpieczeAstwa
informacji przetwarzanych w ramach systemu LSI 2014.

Archiwizacja

§18.

IP ZIT bedzie przechowywac wszystkie dokumenty dotyczace realizacji zadan zleconych IP ZIT, okre$lonych
w § 5, w czedci dot. Dziatan/Poddziatan, zgodnie z obwigzujgcymi przepisami prawa.

W ciggu 3 miesigcy od zakoriczenia realizacji Porozumienia, IP ZIT przekaze catosé dokumentacji zwigzanej
z realizacjay powierzonych zadari do 1Z RPO WSL. IP ZIT przekaze réwniez wersje elektroniczne
dokumentacji.

IZ RPO WSL przejmuje akta odpowiednio uporzagdkowane przez IP ZIT, sprawdza formalng i merytoryczng
poprawnosc przygotowania akt do archiwizacji. Przyjecie potwierdzone zostaje protokofem zdawczo-
odbiorczym podpisanym przez uprawionych przedstawicieli obu stron Porozumienia.

IP ZIT udostepnia dokumenty, w tym elektroniczne, dotyczace wdrazania zadan zleconych na kazde zadanie
IZ RPO WSL i innych uprawnionych instytuciji.

Rozdziaf Ill. Postanowienia koricowe

§19.

Instytucja Zarzadzajgca moze wypowiedzie¢ Porozumienie ze skutkiem natychmiastowym w przypadku,
gdy IP ZIT:

1) nie uzyskata desygnacji w zwigzku z niespetnieniem kryteriéw desygnacji okredlonych w zataczniku Xl
do rozporzadzenia ogdinego;

2) zostanie wycofana przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego desygnacja w zwiazku z
zaprzestaniem spetnienia kryteriow desygnacji okrelonych w zatgczniku XIll do rozporzadzenia
ogoblnego i niezrealizowaniem dziatan naprawczych okre$lonych w planie dziatari naprawczych;

3) odmdwi poddania sie audytowi i kontroli;

4) spowoduje inne istotne nieprawidfowosci, ktére maja wptyw na realizacje warunkéw porozumienia i
nie daja sie usungg;

5) w okreslonym terminie nie doprowadzi do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci, uchybien,
bteddw i brakdw,

6) nie przedktada w ustalonym terminie i na ustalonych zasadach wymaganych na podstawie niniejszego
Porozumienia dokumentdw.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub uchybien w realizacji niniejszego Porozumienia, IZ RPO
WSL pisemnie wskazuje nieprawidtowosci lub uchybienia i wyznacza IP ZIT termin ich usuniecia.
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W sytuacji zmiany Programu lub zmiany systemu realizacji Programu wplywajacej na tres¢ Porozumienia,
podlegaé ono bedzie odpowiedniej zmianie, a w przypadku braku moiliwosci uwzglednienia tej zmiany
rozwigzaniu.

W przypadku rozwigzania Porozumienia w trybie okre$lonym w pkt. 1, IZ RPO WSL wskazuje podmiot,
ktory przejmie obowigzki IP ZIT.

IP ZIT jest zobowigzana w terminie wyznaczonym przez Instytucje Zarzadzajacg przekazaé podmiotowi,
o ktérym mowa w pkt. 4, cato$é dokumentacji zwiazanej z wdrazaniem zadan okreslonych w § 5.

Niezaleznie od sposobu rozwigzania Porozumienia, do czasu przejecia obowigzkow IP ZIT przez podmiot,
o ktérym mowa w pkt. 4, IP ZIT wykonuje obowigzki wynikajace z Porozumienia, w tym kontynuuje
wdrazanie zadan okreslonych w § 5. IP ZIT jest zobowigzana rowniez do przedstawienia sprawozdania
koricowego z realizacji zadan okre$lonych w § 5.

§ 20.

Porozumienie moze zosta¢ zmienione na podstawie uzgodnienia Stron w wyniku wystgpienia okolicznosci,
ktdre wymagaja zmian wtresci Porozumienia niezbednych dla zapewnienia prawidtowej realizacji
powierzonych zadan. Wszelkie zmiany Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszego Porozumienia wyjasniane beda w formie pisemnej.

Porozumienie moze zostac rozwigzane na podstawie zgodnego oswiadczenia Stron..

§21.

W przypadku, gdyby ktdérekolwiek z postanowieft Porozumienia bylo albo stato sie niewaine lub
Porozumienie zawierac bedzie lukg, nie narusza to waznosci i skutecznosci pozostatych postanowieri
Porozumienia.

W -tym przypadku strony porozumienia zastgpig niewazne postanowienie innym, jezeli bedzie to prawnie
dopuszczalne, niepodwazalnym prawnie postanowieniem, kidre mozliwie najwierniej oddaje zamierzony
cel niewaznego postanowienia.

§22.

. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Porozumienia stosuje sie w szczegdlnosci
wiasciwe przepisy prawa polskiego oraz unijnego, o ktérych mowa w § 6 pkt 9 ppkt 1-8, jak réwniez zapisy
dokumentéw programowych, o ktérych mowa w § 6 pkt 9 ppkt 9-10.

IP ZIT zobowigzuje sie do zabezpieczenia $rodkdw na pokrycie ewentualnych zobowigzah w zakresie
objetym niniejszym Porozumieniem, a nie bedacych wydatkami kwalifikowalnymi w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna, w tym kosztdw wynikajacych z zaniechan IP ZIT.

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez IZ RPO WSL oraz IP ZIT.

Porozumienie zostato sporzadzone w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa dla IZ RPO WSL oraz po
jednym dla ZIT.

§23.
1, Nastepujace zatgczniki stanowig integralna cze$¢ Porozumienia:

1) Zatacznik nr 1 — Lista Dziatari/Poddziatai, w odniesieniu do ktérych zostata powierzona IP ZIT RPO
WSL realizacja zadan w ramach RPO WSL 2014-2020 — Subregion Centralny;

2) Zatgcznik nr 2 — Podziat alokacji ZIT — Subregion Centralny;
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3) Zatacznik nr 3 - Tabele wskaznikéw rezultatu bezposredniego, produktu i finansowych dla Dziatar

i Poddziatan ZIT - Subregion Centralny.

2. Zmiany zatgcznikéw, o ktérych mowa w pkt. 1-3 wymagajg zmiany postanowieri Porozumienia i sg

dokonywane po uzgodnieniu Stron.

§ 24,

Spory powstate w zwigzku z niniejszym porozumieniem Strony beda sie staraty rozwigzywaé polubownie.
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Zatacznik nr. 1 Lista Dziatari/Poddziatan, w odniesieniu do ktdrych zostata powierzona IP ZIT RPO WSL realizacja
zadan w ramach RPO WSL 2014-2020 — Subregion Centralny

Nr Dziatania/

P Nazwa Dziatania/Poddziatania

EFRR:

0¢ priorytetowa lll: Konkurencyjnos¢ MSP

Dziatanie 3.1 Poprawa warunkéw do rozwoju MSP

3.11 Tworzenie terenéw inwestycyjnych na obszarach typu brownfield - ZIT

0s priorytetowa IV: Efektywnos¢ energetyczna, odnawialne Zrodla energii i gospodarka niskoemisyjna

Dziafanie 4.1 Odnawialne Zrédfa energii

4.1.1 Odnawialne Zrédta energii - ZIT

Dziatanie 4.3. Efektywnos¢ energetyczna iodnawialne Zirédia energii w infrastrukiurze publicznej
i mieszkaniowej

4.3.1 Efektywnos¢ energetyczna i odnawialne #rédta energii w infrastrukturze publicznej
i mieszkaniowej — ZIT

Dziatanie 4.5 Niskoemisyjny transport miejski oraz efektywne oswietlenie

4.5.1 Niskoemisyjny transport miejski oraz efektywne oswietlenie - ZIT

0$ priorytetowa V: Ochrona srodowiska i efektywne wykorzystanie zasobow

Dziatanie 5.1 Gospodarka wodno-sciekowa

511 Gospodarka wodno-sciekowa - ZIT

Dziafanie 5.2. Gospodarka odpadami

521 Gospodarka odpadami - ZIT

Dziatanie 5.4. Ochrona réznorodnosci biologicznej

5.4.1 Ochrona réznorodnodci biologicznej - ZIT

05 priorytetowa X: Rewitalizacja oraz infrastruktura spofeczna i zdrowotna

Dziatanie 10.2 Rozwdj mieszkalnictwa socjainego, wspomaganego i chronionego oraz infrastruktury ustug

spolecznych

10.2.1 Rozwdj mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego i chronionego oraz infrastruktury ustug
spotecznych - ZIT

Dziatanie 10.3 Rewitalizacja obszarow zdegradowanych

10.3.1 Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych - ZIT

Os priorytetowa Xii: Infrastruktura edukacyjna

Dziatanie 12.1 Infrastruktura wychowania przedszkolnego

12.1.1 Infrastruktura wychowania przedszkolnego- ZIT

Dziafanie 12.2 Infrastruktura ksztafcenia zawodowego

12.2.1 Infrastruktura ksztatcenia zawodowego- ZIT

EFS:

0s priorytetowa VIi: Regionalny rynek pracy

Dziatanie 7.1 Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu

.7_;1,-1 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oséb poszukujgcych pracy i pozostajacych bez pracy na
obszarach rewitalizowanych —ZIT
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Nr Dziatania/
Poddziatania

Nazwa Dziatania/Poddziatania

Dziatanie 7.3 Wsparcie dla oséb zamierzajqcych rozpoczqc prowadzenie dziofalnosci gospodarczej

7.3.1

Promocja samozatrudnienia na obszarach rewitalizowanych — ZIT

Dziafanie 7.4 Wspomaganie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie {dziatania z zakresu

outplacementu)

7.4.1

Outplacement - ZIT

Os priorytetowa VIIi: Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy

Dziafanie 8.1 Wspieranie rozwoju warunkéw do godzenia Zycia zawodowego i prywatnego

8.1.1

Zapewnienie dostepu do ustug opiekuriczych nad dzie¢mi do 3 lat — ZIT

Dziatanie 8.2 Wzmacnianie potencjafu adaptacyjnego przedsigbiorstw, przedsiebiorcéw i ich pracownikéw

8.21

Wsparcie dla przedsiebiorcéw i ich pracownikéw w zakresie rozwoju przedsiebiorstwa -
T

Dziatanie 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajgcej

pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy

83.1

Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlasciwe] opieki zdrowotnej -
ZIT

Os priorytetowa IX: Wigczenie spofeczne

Dziatanie 9.1 Aktywna integracja

9.1

Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznoéci lokalnych — ZIT

Dziafanie 9.2 Dostepne i efektywne ustugi spofeczne i zdrowotne

8.21

Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych— ZIT

0s priorytetowa XI: Wzmocnienie potencjafu edukacyjnego

Dziatanie 11.1 Ograniczenie przedwczesnego koriczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostepu

do dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztatcenia podstaivowego i sredniego

11.11

Wazrost upowszechnienia wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej- ZIT

Dziatanie 11.2 Dostosowanie oferty ksztafcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy —

ksztafcenie zawodowe uczniow

11.21

Wsparcie szkolnictwa zawodowego- ZIT

Dziatanie 11.4 Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oséb dorosfych

11.4.1

Ksztatcenie ustawiczne- ZIT

-14 -




Zalacznik nr 2 -

Podziat alokacji ZIT - SUBREGION CENTRALNY

N iatani £ g F
03 Priorytetowa r DZI? ar'u?/ Nazwa Dziatania/Poddziatania Alokacja srodkéw ZIT/RIT [EUR]
Poddziatania
EFRR:
0% priorytetowa lII: Konkurencyjnosé 311 Tworzenie terenéw inwestycyjnych na obszarach typu 25972 958
MSP brownfield - ZIT
0s priorytetowa IV: Efektywnos¢ 4.1.1 Odnawialne zrodta energii - ZIT 28069 363
energetyczna, odnawialne zrédta energii
i gospodarka niskoemisyjna
43.1 Efektywnos¢ energetyczna i odnawialne Zrédta energii w 123 286 742
infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej — ZIT
4.5.1 Niskoemisyjny transport miejski oraz efektywne 348 244 103
oswietlenie - ZIT
0s priorytetowa V: Ochrona $rodowiskai | 5.1.1 Gospodarka wodno-éciekowa - ZIT 39 572 898
efektywne wykorzystanie zasobéw
521 Gospodarka odpadami - ZIT 25260 100
541 Ochrona réznorodnosci biologicznej - ZIT 2 230595
Os priorytetowa X: Rewitalizacja oraz 10.2.1 Rozwdj mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego | 16 347 099
infrastruktura spoteczna i zdrowotna chronionego oraz infrastruktury ustug spotecznych - ZIT
10.3.1 Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych -ZIT 50 670 600
Os priorytetowa XIi: Infrastruktura 1211 Infrastruktura wychowania przedszkolnego- ZIT 14 167 342
edukacyjna
12.2.1 Infrastruktura ksztatcenia zawodowego- ZIT 19298 111




Fr——
0s$ Priorytetowa J Dz;laianl'a/ Nazwa Dziatania/Poddziatania Alokacja srodkow ZIT/RIT [EUR]
Poddziatania
EFS:
O$ priorytetowa VII: Regionalny rynek 711 Poprawa zdolnoéci do zatrudnienia oséb poszukujacych 7837703
pracy pracy i pozostajacych bez pracy na obszarach
rewitalizowanych — ZIT
73.1 Promocja samozatrudnienia na obszarach 5638 961
rewitalizowanych — ZIT
7.4.1 Outplacement - ZIT 3092 495
0s priorytetowa Vlil: Regionalne kadry 8.11 Zapewnienie dostepu do ustug opiekunczych nad dzie¢mi 5 807 941
gospodarki opartej na wiedzy do3lat— ZIT
321 Wsparcie dla przedsigbiorcéw i ich pracownikdw w 1831 070
zakresie rozwoju przedsiebiorstwa - ZIT
831 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie 1294531
wiasciwe] opieki zdrowotnej - ZIT
O$ priorytetowa IX: Wiaczenie spoteczne | 9.1.1 Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego 21 544 915
spotecznosci lokalnych — ZIT
9.21 Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych — ZIT 19 240 457
Os priorytetowa XI: Wzmocnienie 1111 Wzrost upowszechnienia wysokiej jakosci edukacji 8 109 392
potencjatu edukacyjnego przedszkolnej- ZIT
11.2.1 Wsparcie szkolnictwa zawodowego- ZIT 25 941 662
11.4.1 Ksztatcenie ustawiczne- ZIT 4 638 759




%)

Zalacznik nr 3

Tabele wskaznikow rezultatu bezposredniego, produktu i finansowych dla Dziatan i Poddziatar ZIT — SUBREGION CENTRALNY

WSKAZNIKI PRODUKTU | REZULTATU BEZPOSREDNIEGO - WskaZniki uznaje sie za osiagniete, jesli dotycza przedsiewzie¢ w peini zrealizowanych, lecz dla ktérych

niekoniecznie zostaly dokonane wszystkie ptatnoscil.

TAB. 1. WSKAZNIKI PRODUKTU | REZULTATU BEZPOSREDNIEGO EFRR:

odnawialnych

. Wartoéé Szacowana
Os Priorytetowa/ o v'p : Jednostka Z : wartosé Ramy o~
Nt - Nazwa wskaznika wskainika 3 posrednia ; Zrodto
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
(P/RB) (2018)
(2023)

lll. Konkurencyjnosé MSP
Dziatanie 3.1 Tworzenie terendw inwestycyjnych na obszarach typu brownfield
Poddziatanie 3.1.1 Powierzchnia przygotowanych terenéw inwestycyjnych
Tworzenie terenow
inwestycyjnych na P- ha n/d 28,6 NIE LSI/KSI
obszarach typu brownfield
-ZIT
IV. Efektywno$é¢ energetyczna, odnawialne Zrédta energii i gospodarka niskoemisyjna
Dziatanie 4.1 Odnawialne Zrodta energii

Liczba jednostek wytwarzania energii elektrycznej z OZE p b, whd 20 NIE LSI/KSI
Poddziatanie 4.1.1 = - 2 = -
Odnawialne Zrédta energii | Hc20@ Jednostek wytwarzania energli ciepinej 2 OZE P st. n/d 24 NIE LSI/KSI
-ZIT =% T = P

Dodatkowa zdolno$¢ wytwarzania energii ze Zrédet p MW n/d 13 NIE LSI/KSI

T Art. 5 ust. 3 Rozporzgdzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 215/2014 z dnia 7 marca 2014 r. ustanawiajgce zasady wykonania rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajacego wspéline przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wigjskich oraz Eurcpejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogdine dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego w zakresie metod wsparcia w odniesieniu do zmian klimatu, okreslania celéw posrednich i koricowych na potrzeby ram wykonania oraz klasyfikacji kategorii
interwencji w odniesieniu do europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych.




T Wartosé Szacowana
Os Priorytetowa/ -l v’p. Jednostka ; wartosé Ramy s
s S Nazwa wskaznika wskaznika 5 posrednia . Zrodto
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
(P/RB) (2018)
(2023)
Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych tony
RB ekwiwalentu n/d 2283 NIE LSI/KSI
CO,/rok
Dziatanie 4.3 Efektywnosé energetyczna i odnawialne zrédfa energii w infrastrukturze publicznej i mieszkaniowej
Liczba jednostek wytwarzania energii elektrycznej z OZE p sot. nid 23 NIE LSI/KSI
Liczba jednostek wytwarzania energii cieplnej z OZE p gal n/d 23 NIE LSI/KSI
Poddziatanie 4.3.1 Dodatlfowa zdolnoé¢ wytwarzania energii ze zrédet p MW il 1 NIE LSI/KS|
Efektywnos¢ energetyczna | ©dnawialnych
i odnawialne #rédta energii | Liczba gospodarstw domowych z lepsza klasa zuzycia energii P i n/d 379 NIE LSI/KSI
w infrastrukturze — —
publicznej i mieszkaniowej | Stopien redukcji PM 10 RB t/rok n/d 346 NIE LSI/KSI
-ar e — —— =
Zmniejszenie rocznego zuzycia energii pierwotnej w RB KWh /rok g 91 118 NIE LSI/KSI
budynkach publicznych
Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych " tony
RB ekwiwalentu n/d 4438 NIE LSI/KSI
CO./rok
Dziatanie 4.5 Niskoemisyjny transport miejski oraz efektywne oéwietlenie
L|czb.a zakupionych JeF:fnos_tek taboru pasaz.erslilegf) w N p o, 51 165 TAK LSI/KS|
publicznym transporcie zbiorowym komunikacji miejskiej
Poddziatanie 4.5.1 L|czbz?1 wybudowanych zintegrowanych weztéw p — 6 53 TAK LSI/KSI
Niskoemisyjny transport przesiadkowych
miejski oraz efektywne Liczba zainstalowanych inteligentnych systeméw p st 5 3 TAK LSI/KS|
o$wietlenie - ZIT transportowych
Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych — typ tony
. ? J ¥ RB ekwiwalentu n/d 1334 NIE LSI/KSI
projektu 4
CO,/rok
V. Ochrona srodowiska i efektywne wykorzystanie zasobow
Dziatanie 5.1 Gospodarka wodno-sciekowa
Poddziatanie 5.1.1 Dtugos¢ sieci kanalizacji sanitarnej P Km 24 122 TAK LSI/KSI




A

T Wartosé Szacowana
05 Priorytetowa/ S o Jednostka y i wartosé Ramy o
dathn P Nazwa wskaznika wskaznika : posrednia . Zrodto
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
{P/RB) (2018)
(2023)
(’St_)spodarka Wwadno- Dlugosé sieci wodociggowej P Km n/d 7 NIE LSI/KSI
$ciekowa - ZIT
Liczba wspartych oczyszczalni $ciekow komunalnych P szt. n/d 3 NIE LSI/KSI
- K T -
Liczba dedaft ’0\_~yc’h os6b korzystajacych z ulepszonego RB RLM n/d 16 686 NIE LSI/KS!
oczyszczania sciekow
i 5 i |
Liczba doda.tkowych osob korzystajacych z ulepszonego RB asoby ki 2943 NIE LSI/KS!
zaopatrzenia w wode
Dziatanie 5.2 Gospodarka odpadami
Liczba wspartych zaktadéw zagospodarowania odpadow P szt. n/d 7 NIE LSI/KSI
Poddziatanie 5.2.1 . —— T
f k kodl h
Gospodarka odpadami- Masa \e\:ryco an.ychlz uzytkowania i unieszkodliwionyc p ¢ n/d 2010 NIE LSI/KSI
AT wyrobow zawierajacych azbest
s s Wi
Dodatk'owe mozliwosci przerobowe w zakresie recy lingu RB t/rok n/d 9 294 NIE LSI/KS!
odpadow
Dziatanie 5.4 Ochrona réznorodnosci biologicznej
oddsiatanie 5.4.1 Ochrona | 13623 powierzchnia zrekultywowanyeh gruntow P ha 1 4 TAK LSI/KS!
réznorodnosci biologicznej : — - .
7T Powierzchnia siedlisk wspieranych w celu uzyskania lepszego RB b n/d 10 NIE LSI/KSI
statusu ochrony
X. Rewitalizacja oraz infrastruktura spoteczna i zdrowotna
Dziatanie 10.2 Rozwd]j mieszkalnictwa socjalnego, wspomaganego i chronionego oraz infrastruktury ustug spotecznych
Poddziatanie 10.2.1 Liczba wybudowanych/ przebudowanych/
Rozwoj mieszkalnictwa wyremontowanych/ objetych innymi robotami budowlanymi
socjalnego, obiektéw, w kiérych realizowane s3 ustugi aktywizacji
wspomaganego i spoteczno-zawodowe] P szt. n/d 28 NIE LSI/KSI
chronionego oraz
infrastruktury ustug

spotecznych - ZIT

Dziatanie 10.3 Rewitalizacja

obszaréw zdegradowanych




T Watost Szacowana

05 Priorytetowa/ e y’p' Jednostka : ; wartosé Ramy :

S e Nazwa wskaznika wskaznika ; posrednia ’ Zrodio
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania

(P/RB) (2018)
(2023)
Poddziatanie 10.3.1 Powierzchnia zrewitalizowanych obszarow p i 9.4 375 TAK LSI/KS]
Rewitalizacja obszaréw = . - : 3
2degradowanych - ZIT Ludrrost migszkalaca.na obszarach objetych zintegrowanymi RB osoby n/d 317 837 NIE LSI/KSI
strategiami rozwoju obszaréw miejskich
Xl. Infrastruktura edukacyjna
Dziatanie 12.1 Infrastruktura wychowania przedszkolnego
Poddziatanie 12.1.1 Potenc_jaf ollajete! wsparciem mfrastrukFurY w zakresie opieki p — 473 7 366 TAK LSI/KS
A nad dzie¢mi lub infrastruktury edukacyjnej
Infrastruktura wychowania T b obiektdw Inf » Jszkolne
przedszkolnego - ZIT Iczoa wspartych obiektaw Infrastruktury przedszkolnegj P szt. n/d 28 NIE LSI/KSI
Dziatanie 12.2 Infrastruktura ksztatcenia zawodowego
Poddziatanie 12.2.1 Potenc'Ja? Ol.)JQtEJ wsparciem |nfrastrukt.ury_r w zakresie opieki P’ asoby 3945 16 874 TAK LSI/Ks|
; nad dzie¢mi lub infrastruktury edukacyjnej

Infrastruktura ksztatcenia b T ——r—" 3
zawodowego - ZIT Liczba wspartych obiektdw ksztatcenia zawodowego p s 6 31 TAK LSI/KSI




TAB. 2. WSKAZNIKI PRODUKTU | REZULTATU BEZPOSREDNIEGO EFS:

| Wartodé Szacowana
03 Priorytetowa/ S y'p_ Jednostka » I wartosc Rezerwa o
e - Nazwa wskaznika wskaznika . posrednia ; Zrédio
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
(P/RB) {2018)
(2023)
VIl. Regionalny rynek pracy
Dziatanie 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
: ; : ; ; I
Lmzba. osob.pracwqcych po opuszczeniu programu (fgcznie z RB fos] n/d 526 NIE LSI/KS
pracujacymi na wiasny rachunek)
Liczba os6b, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu RB fos.] i 316 NIE LSI/KS
programu
Poddziatanie 7.1:1_ Liczba osdb bf:zrotlaotnych (+qczr!;e z diugotrwalg p f51) 246 322 TAK LSI/KSI
Poprawa zdolnoéci do bezrobotnymi) objetych wsparciem w programie
y . ; 7 . z Sl
zatrudnlfenla 0s6b - Liczba os'ob dtugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w p [0s.] n/d 460 NIE LSI/KS
poszukujacych pracy i programie (C}) -
pozostajgcych bez pracy Liczba oslob z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w P fosi] w/d 24 NIE LSI/KSI
na obszarach programie (C)
. h—7IT - v - =
rewitalizowanyc Liczba os_ob biernych zawodowo objetych wsparciem w p e n/d 43 NIE LSI/KSI
programie (C)
Liczba os_ob w wieku 50 lat i wigcej objetych wsparciem w p [0s] n/d 178 NIE LSI/KSI
programie
Liczba os‘ob o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w P o8] n/d 762 NIE LSI/KSI
programie
Dziatanie 7.3 Wsparcie dla os6b zamierzajacych rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Poddziatanie 7.3.1 Liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktdre otrzymaty LSI/KSI
Promocja bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w P [os.] n/d 7k NIE
samozatrudnienia na programie
obszarach Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS LSI/KSI
. 2
rewitalizowanych = ZIT $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej RB [zt hd a8 HIE
Dziatanie 7.4 Outplacement
Poddziatanie 7.4.1 Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu podijely prace RB 5] n/d 173 NIE LSI/KSI

Outplacement - ZIT

lub kontynuowaty zatrudnienie




T Wartnge Szacowana
Os Priorytetowa/ S v'p_ Jednostka 5 ] wartosé Rezerwa y
; y s : Nazwa wskaznika wskaZnika y posrednia ) Zrédto
dziatanie/ poddziatanie (P/RB) miary (2018) docelowa wykonania
(2023)
z z ; kg
Liczba osob_, ktére uzyskafy.kwallfl acje lub nabyty RB ] e 160 NIE LSI/KSI
kompetencje po opuszczeniu programu
Liczba pracownikéw zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz LSI/KSI
0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy P [0s.] n/d 267 NIE
objetych wsparciem w programie
VIIl. Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy
Dziatanie 8.1 Wspieranie rozwoju warunkéw do godzenia Zycia zawodowego i prywatnego
Liczba os6b, ktére powréeity na rynek pracy po przerwie LSI/KSI
zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem dziecka, po R [os.] n/d 57 NIE
. ) opuszczeniu programu
Poddziatanie 8.1.1 =
- ; b 7
Zapewnienie dostepu do Liczba os_.ob pozostajacych ez'pracy, ktére znalazty prace lub R (s3] n/d 23 NIE LSI/KSI
ustug opiekuficzych nad poszukujg pracy po opuszczeniu programu
dzieémi do 3 lat — ZIT ll.;:c:zba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do 3 P [szt.] nid 620 NIE LSI/KSI
Llclzba 0sob ople_kuncych sie dzn_eéml w wieku do lat 3 p s ald 117 NIE LSI/KSI
objetych wsparciem w programie
Dziatanie 8.2 Wzmacnianie potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw, przedsiebiorcéw i ich pracownikéw.
Liczba osob., ktére uzyskafy'kwallflkaqe lub nabyty R o8] il 758 NIE LSI/KSI
kompetencje po opuszczeniu programu
Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz matych i érednich LSI/KSI
. ) przedsigbiorstw, ktére zrealizowaty swj cel rozwojowy R [szt.] n/d 144 NIE
;?:pc;zr';:lz:z B2 dzieki udziatowi w programie
przedsiebiorcow | ich Liczba_ os6b pra.cumcy'ch objetych wsparciem w programie p lesl] 202 1011 TAK LSI/KSI
racownikéw w zakresie (tacznie z pracujacymi na wiasny rachunek) (C)
fozwo'u przedsiebiorstwa - Liczba mikroprzedsiebiorstw oraz matych i érednich
7T ) przedsigbiorstw objetych ustugami rozwojowymi w P [szt.] n/d 240 NIE LSI/Ks!
programie
Liczba oséb pracujgcych (tacznie z pracujgcymi na whasny LSI/KSI
rachunek) w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w P [os.] n/d 101 NIE
programie

18




{
|

T o Szacowana
03 Priorytetowa/ B y'p : Jednostka > 3 wartosc Rezerwa 2y
: 3 . b Nazwa wskaznika wskaznika . posrednia ; Zrodto
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
(P/RB) (2018)
(2023)

Liczba 950b pracujacyc.h o niskich kwalifikacjach objetych p s n/d 293 NIE LSI/KSI

wsparciem w programie
Dziatanie 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrét
do pracy

3 : ; : : L
Poddziatanie 8.3.1 Liczba osob, ktére po opus.zcz.enlu programu podjety prace RB fos] i 731 NIE SI/KSI
. . . lub kontynuowaty zatrudnienie

Realizowanle aktywizag] Liczba oséb, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sig na
zawodowej poprzez o § nEFSSS § RB [os.] n/d 622 NIE LSI/KSI
e etk Rl Liczba oséb objetych pro zdrowotnym
opieki zdrowotnej - ZIT czba Jetych programem 2arowotny p [0s.] n/d 860 NIE LSI/Ks|

wspdtfinansowanym z EFS
IX. Wigczenie spofeczne
Dziatanie 9.1 Aktywna integracja

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

spotecznym poszukujacych pracy, uczestniczacych w

ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, RB . [0s.] n/d 2138 NIE LSI/KSI
Poddziatanie 9.1.1 pracujacych {facznie z prowadzacymi dziatalno$¢ na wiasny
Wzmacnianie potencjatu rachunek) po opuszczeniu programu
spofeczno-’z;.:\wodowego Liczba érodowisk objetych programami aktywnosci lokalnej p [s2t.] n/d 272 NIE LSI/KSI
spotecznosci lokalnych —
ZIT Liczba DE’DJEktOW zrealizowanych w p_efnl lub czesciowo przez p [s2t.] nid 232 NIE LSI/KS!

partneréw spotecznych lub organizacje pozarzadowe

= : F z I -

Liczba oséb zag-rozonych ubqstwem ub wyk!uczemem p ™ 1938 5975 TAK LSI/KS|

spotecznym objetych wsparciem w programie
Dziatanie 9.2 Dostepne i efektywne usfugi spoteczne i zdrowotne

Liczba wspan':ych w programie mI,EjSC s‘wmdc?.ema ustug RB [szt.] e 7 NIE LSI/KSI

. \ spotecznych istniejacych po zakoriczeniu projektu

Potiduatanied].2.1= Liczba osdb zagroionych ubdstwem lub wykluczeniem
Rozwdj ustug spotecznych i g v . V. . P [os.] n/d 3280 NIE LSI/KSI
sdrowotngchs FIT spotecznym objetych ustugami spotecznymi w programie

Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug p [szt] nf o NIE LSI/KS!

zdrowotnych istniejacych po zakoriczeniu projektu




T Wartosé Szacowana
03 Priorytetowa/ L y'p . Jednostka ; > wartosé Rezerwa o
S Chy Nazwa wskaznika wskaznika p posrednia : Zrodto
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
{P/RB) (2018)
(2023)
Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych pracy, uczestniczacych w
ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, RB [os.] n/d 401 NIE LSI/KSI
pracujacych (tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na whasny
rachunek) po opuszczeniu programu
Liczba oséb zag,rozonych ubosWem lub wyk_luczenlem . p fas] il 1244 NIE LsI/Ks|
spotecznym objetych ustugami zdrowotnymi w programie
XI. Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego
Dziatanie 11.1 Ograniczenie przedwczesnego koriczenia nauki szkolnej oraz zapewnienie réwnego dostepu do dobrej jakosci edukacji elementarnej, ksztatcenia
podstawowego i sredniego
Poddziatanie 11.1.1 Wzrost t'f;:’jg:’;‘ﬂf: uychwzrla preedsziclnega dofinansuwanysf RB [szt.] n/d 998 NIE LSI/KSI
T -
:ii‘:;zssu:;iqla Wysokle] Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi
1 A zajgciami zwigkszajacymi ich szanse edukacyjne w edukac;ji P [0s.] n/d 4403 NIE LSI/KSI
przedszkolnej- ZIT .
przedszkolnej
Dziatanie 11.2 Dostosowanie oferty ksztatcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy
Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego
; 2 N L
wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki EFS AR [szt:] ngd 3 IE slpcl
Poddziatanie 11.2.1 Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw
Wsparcie szkolnictwa praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub RB [0s.] n/d 104 NIE LSI/KSI
zawodowego- ZIT nabyli kompetencje po opuszczeniu programu
Liczba uezniéw szkodt i .placc_lwek ksztatcenia zawodowego p [0s.] 434 3232 TAK LSI/Ks!
uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy
Liczba naugzyuel! kszta’fcema.zawodowego_oraz |nstruktor.ow p [os] i 130 NIE LSI/KS|
praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie
Liczba szkét i placdwek ksztatcenia zawodowego
doposazonych w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne P [szt.] n/d 32 NIE LSI/KSI
niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego

Dziatanie 11.4 Uczenie sig przez cate zycie dla rozwoju spoteczno —gospodarczego regionu




Szacowana

03 Priorytetowa/ o Ty'p. Jednostka WartosF wartosc Rezerwa s
i s, Nazwa wskaznika wskaznika b posrednia - Zrodto
dziatanie/ poddziatanie miary docelowa wykonania
(P/RB) (2018)
(2023)
Liczba o0séb o niskich kwalifikacjach, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu RB [os.] n/d 1421 NIE LSI/KSI
programu
Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej, ktére uzyskaty
kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu RB [os.] n/d 334 NIE LSI/KSI
programu
. . Liczba oséb w wieku 25 lat i wigcej, ktére uzyskaty
Poddziatanie 11.4.1 i X .
1 kwalifikacje lub nabyty kompetencje po opuszczeniu RB [os.] n/d 1338 NIE LSI/KSI
programu
Liczba os.ob o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w p [0s.] n/d 7 369 NIE LSI/Ks|
programie
Liczba oslob w wieku 25 lat | wiecej objetych wsparciem w p [ nja 2230 NIE LSI/KS|
programie
Liczba oséb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w p 58] n/d 557 NIE LSI/KS|

programie




TAB. 3. Wskazniki postepu finansowego na 2018 r. i 2023 przypisanych do realizacji przez Subregion Centralny [EUR]

Catkowita kwota certyfikowanych wydatkéw kwalifikowalnych w ujeciu narastajacym
Priol:l\;tgts;wej Fundusz Alokacja UE
2018 2023

1. EFRR 25972 958 4644 576 30556 421

Iv. EFRR 499 600 208 78 760 503 587 764 951

V. EFRR 39572898 17 831 026 78 898 345

VII. EFS 11569 159 3620466 13610775

Vil EFS 5807 941 1565 997 10510 049

IX. EFS 1831070 | 11 995 698 47 982 791

X. EFRR 67 017 699 18 213 045 78 844 352

Xl EFS 38 689 813 8375 207 45517 427

XI1. EFFR 33465453 8 386 049 39371121
SUMA 793 097 797 153 392 567 933 056 232

|Dyrektor Biua 10




